


خادم الحرمين الشريفين 
الملك سلمان بن عبدالعزيز آل سعود

حفظه الله

صاحب السمو الملكي
الامير محمد بن سلمان آل سعود 
ولي العهد رئيس مجلس الوزراء

حفظه الله

12 شركة الأندلس العقارية شركة الأندلس العقارية



السلام عليكم ورحمة الله وبركاته
يســر رئيــس وأعضــاء مجلــس إدارة شــركة الأندلــس 
الكــرام  الشــركة  لمســاهمي  يقدمــوا  أن  العقاريــة 
التقريــر الســنوي عــن العــام المالــي المنتهــي فــي 31 
لائحــة  لمتطلبــات  وفقًــا  والمعــد   .2024 ديســمبر 
الماليــة،  الســوق  هيئــة  عــن  الصــادرة  الحوكمــة، 

ونظام الشركات، والنظام الأساسي للشركة. 

ويســتعرض التقريــر معلومــات عــن أنشــطة الشــركة، 
وخططهــا  وإنجازاتهــا،  وأدائهــا،  الماليــة،  ونتائجهــا 
المســتقبلية، خلال العــام المالــي المنتهــي فــي 31 

ديسمبر 2024.

السادة مساهمي
شركة الأندلس العقارية
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كلمة رئيس مجلس الإدارة
السادة المساهمون وشركائنا الأعزاء،

السلام عليكم ورحمة الله وبركاته

يشــرفني، بالنيابــة عــن أعضــاء مجلــس الإدارة، أن أقــدم لكــم التقريــر الســنوي لشــركة الأندلــس 
العقاريــة لعــام 2024. هــذا التقريــر يُبــرز الجهــود الحثيثــة التــي بذلتهــا الشــركة لدفــع عجلــة الابتــكار 
فــي مجــال التطويــر العقــاري، بمــا يســاهم فــي تحقيــق النمــو المســتدام وتعزيــز التنميــة الحضريــة 

في المملكة العربية السعودية.

ــا  ــزز مكانته ــازات ملموســة تع ــة مــن إنج ــس العقاري ــه شــركة الأندل ــام بمــا حققت ــر هــذا الع نفخ
كإحــدى الشــركات الرائــدة فــي قطــاع التطويــر العقــاري. لقــد شــهد عــام 2024 اســتمرار الشــركة 
الكفــاءة  مســتويات  أعلــى  تحقيــق  علــى  التركيــز  مــع  التشــغيلية،  ممارســاتها  تحســين  فــي 

والإشغال في مراكزها التجارية.

�مــن بيــن أبــرز إنجازاتنــا خلال هــذا العــام، الإعلان عــن إنشــاء مشــروع مكتبــي جديــد فــي حــي الملقــا 

علــى طريــق الملــك ســلمان بمدينــة الريــاض. هــذا المشــروع يهــدف إلــى تلبيــة الطلــب المتزايــد 
الســوق  احتياجــات  تلبيــة  علــى  قدرتنــا  يعكــس  ممــا  المتميــزة،  المكتبيــة  المســاحات  علــى 

المتغيرة.

كمــا يســرنا الإعلان عــن مشــروع نوعــي جديــد فــي مكــة المكرمــة مــن خلال شــراكتنا مــع شــركة 
ماســات العقاريــة، حيــث أُختيــر التصميــم الهندســي الأمثــل للمشــروع بعنايــة مــن بيــن مجموعــة 

من التصاميم المميزة.

مبنــى  تأجيــر  الشــركة  اســتطاعت  والتشــغيلي،  المالــي  الأداء  لتحســين  جهودنــا  إطــار  وفــي 
"ياســمين الأندلــس" المكتبــي لهيئــة كفــاءة الإنفــاق والمشــروعات الحكوميــة بعقــد قيمتــه 114 
مليــون ريــال ســعودي، لمــدة خمــس ســنوات قابلــة للتجديــد. تماشــيًا مــع رؤيتنــا للاســتدامة 
وتعزيــز الشــفافية، أعلنــا عــن سياســة توزيــع الأربــاح للأعــوام 2024، 2025، و2026، والتــي 
تهــدف إلــى الحفــاظ علــى الحــد الأدنــى مــن التوزيعــات للســهم الواحــد بنســبة %60 مــن صافــي 

الربح سنويًا.

نحــن فــي شــركة الأندلــس العقاريــة عازمــون علــى مواصلــة العمــل لتحقيــق تطلعاتكــم وتنميــة 
اســتثماراتكم. نلتــزم بمواكبــة التغيــرات وتقديــم مشــاريع عقاريــة مبتكــرة ومســتدامة تُثــري 

جودة الحياة في مجتمعاتنا، بما يتماشى مع رؤية المملكة 2030 الطموحة.

وثقتكــم  دعمكــم  علــى  المســاهمين،  الســادة  لكــم،  والتقديــر  الشــكر  بخالــص  أتوجــه  كمــا 
المستمرة، التي تُعدّ المحرك الأساسي لنجاحاتنا.

الإدارة، والإدارة  امتنانــي وتقديــري لأعضــاء مجلــس  خالــص  عــن  أعــرب  أن  أود  الختــام،  فــي 
ــة  ــة. إن تفانيهــم وجهودهــم الدؤوب ــن جميعــاً فــي شــركة الأندلــس العقاري ــة، والعاملي التنفيذي

كانت العامل الأساسي في تحقيق هذه النجاحات التي نفتخر بها اليوم.

والله ولي التوفيق. 
 

رئيس مجلس الإدارة
الاستاذ/ عبد السلام بن عبدالرحمن العقيل
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كلمة الرئيس التنفيذي
السادة مساهمينا وشركائنا الأفاضل،

السلام عليكم ورحمة الله وبركاته،

يســعدني أن ألتقــي بكــم مجــددًا مــن خلال تقريرنــا الســنوي للعــام 2024، مــع تســليط الضــوء علــى 
ــولا دعمكــم  ــي مــا كانــت لتتحقــق ل ــي حققتهــا شــركتنا فــي هــذا العــام، والت ــرز الإنجــازات الت أب

المتواصل وثقتكم الغالية، التي تشكل الأساس الذي نبني عليه مسيرتنا ونجاحنا المستمر.

فــي هــذا العــام، تمكنــا مــن إطلاق عــدد مــن المشــاريع الهامــة التــي تســهم فــي تعزيــز مركزنــا 
الســوقي، وأبرزهــا افتتــاح المشــروع المشــترك مــع مجموعــة الدكتــور ســليمان الحبيــب للخدمــات 
الطبيــة، الــذي يمثــل خطــوة كبيــرة نحــو توفيــر خدمــات صحيــة متكاملــة ومتميــزة. كمــا نواصــل 
تعزيــز محفظتنــا العقاريــة مــن خلال تأجيــر مبنــى "ياســمين الأندلــس" بالكامــل، وتطويــر مشــاريع 
ــاون مــع شــركة  ــاري النوعــي فــي منطقــة مكــة المكرمــة بالتع ــا التج ــل مركزن ــدة مث ــرى واع أخ

ماسات العقارية.

ــا الثابــت بمواصلــة تحقيــق النمــو المســتدام مــن خلال  بالإضافــة إلــى ذلــك، نؤكــد لكــم التزامن
تحســين كفــاءة اســتثماراتنا، ســواء فــي قطــاع المراكــز التجاريــة أو قطــاع الضيافــة، الــذي شــهد 
تحســنًا ملحوظًــا فــي معــدلات الإشــغال بفنــدق الأندلــس مــول. وللــه الحمــد، فــإن الاســتحواذ 
وتعزيــز  التوســع  فــي  المتواصلــة  اســتراتيجيتنا  يعكــس  العقاريــة  التميــز  مــوارد  شــركة  علــى 

محفظتنا العقارية بمشاريع واعدة ومواقع استراتيجية.

ــا الثانــي للاســتدامة  ــا فــي هــذا العــام تقريرن ــا علــى الاســتدامة، حيــث قدمن كمــا نواصــل تركيزن
لعــام 2023، والــذي يظهــر التقــدم الــذي أحرزنــاه فــي تقليــص انبعاثــات الكربــون وتحقيــق كفــاءة 
عاليــة فــي اســتخدام الطاقــة، وذلــك تماشــيًا مــع رؤيــة المملكــة 2030 وأهدافهــا الطموحــة. 
لقــد اســتطعنا بحمــد اللــه أن نواجــه التحديــات الماليــة برؤيــة اســتراتيجية، وأن نحقــق نتائــج إيجابيــة 
فــي العديــد مــن القطاعــات التــي نســتثمر فيهــا، مــا يعــزز موقفنــا المالــي ويســهم فــي تقديــم 

العوائد المرجوة لمساهمينا.

إننــا فــي شــركة الأندلــس العقاريــة ملتزمــون بتحقيــق المزيــد مــن النجاحــات فــي الســنوات 
ــا لتحقيــق رؤيــة الشــركة فــي أن نكــون مــن الشــركات  القادمــة، وســنواصل العمــل بــكل طاقتن
الرائــدة فــي مجــال العقــارات، والاســتثمار فــي المشــاريع المتميــزة التــي تواكــب تطلعــات الســوق 

وتحقق القيمة المستدامة.

نتطلــع، بحــول اللــه، إلــى عــام 2025 ملــيء بالمزيــد مــن الإنجــازات والفــرص الواعــدة التــي تعــزز 
ــز والنمــو  ــق التمي ــا المســتمر بتحقي ــة فــي الســوق العقــاري، ونؤكــد التزامن ــا الريادي مــن مكانتن

المستدام لجميع أصحاب المصلحة.

والله ولي التوفيق.

الرئيس التنفيذي
المهندس/ فيصل بن عبدالرحمن الناصر
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إنجازات الشركة لعام 2024م
ــذ أهدافهــا الاســتراتيجية،  ــة جهودهــا الطموحــة لتنفي تواصــل شــركة الأندلــس العقاري
وذلــك عبــر التخطيــط والتطويــر والتنفيــذ وتمكيــن كوادرهــا، ســعياً للمســاهمة فــي 

دعم وتحقيق رؤية المملكة 2030.

ويســتعرض هــذا التقريــر مجمــل انشــطة الشــركة وأعمالهــا وإنجازاتهــا خلال العــام 
المالــي المنتهــي فــي 2024/12/31م، حيــث تمكنــت الشــركة فــي تعزيــز مكانتهــا فــي 
الســوق مــن خلال تنفيــذ اســتراتيجيات نمــو فعّالــة. انعكســت علــى زيــادة معــدلات 
الإشــغال فــي المراكــز التجاريــة، والمشــاريع الأخــرى فــي قطاعــات المراكــز التجاريــة 
الخدميــة  المرافــق  تطويــر  عــن  فــضلاً  الصحيــة،  والرعايــة  والضيافــة  والمكتبيــة، 
والتشــغيلية فــي مراكزنــا التجاريــة، ممــا ســاهم فــي تحســين تجربــة العــملاء وزيــادة 

الكفاءة التشغيلية.

تؤكــد هــذه الإنجــازات مــدى التــزام شــركة الأندلــس العقاريــة بتوســيع نطــاق أعمالهــا 
وتحقيــق قيمــة مضافــة لمســاهميها الكــرام، مــع الاســتمرار فــي النمــو المســتدام 

وابتكار الحلول التي تواكب نمو الشركة المستقبلي بمشيئة الله تعالى. 

الملخص التنفيذي

الأهداف الاستراتيجية

الجديــدة  التجاريــة  المراكــز  مشــاريع  تطويــر 
ومشــاريع قطاعــي الضيافــة والمكاتــب بالإضافــة 

إلى مشاريع متعددة الإستخدامات.

02

وتطويــر  التشــغيلي  للأداء  المســتمر  التحســين 
ــة التابعــة للشــركة،  ــز التجاري ــر المراك وإدارة وتأجي
الإشــغال  مســتويات  أعلــى  لتحقيــق  ســعياً 
ــج الأمثــل مــن المســتأجرين  والوصــول إلــى المزي

فيها.

01

ــن  ــاء شــراكات اســتراتيجية مــع مســتثمرين آخري بن
لتنفيــذ مشــروعات فــي المجــالات التــي تنشــط 

بها الشركة.

04

الاســتحواذ كليًــا أو جزئيًــا علــى المشــاريع المماثلــة 
التــي  أو  المتميــز،  الأداء  ذات  القائمــة  الأخــرى 
تعتقــد إدارة الشــركة بــأن ذلــك ســيمكنّها مــن 

الوصول إلى أداء متميز.

03

تأجير مبنى ياسمين الأندلس 
لاحد الجهات الحكومية

الاستحواذ على شركة موارد 
التميز العقارية

البدء بأعمال مشروع ملقا 
الأندلس الواقع على طريق 

الملك سلمان بالرياض

افتتاح توسعة الأندلس مول 

افتتاح مستشفى الدكتور 
سليمان الحبيب للخدمات الطبية 

- مستشفى الفيحاء

تشغيل محطات الشحن 
الكهربائية فائقة السرعة 

بحياة مول و الأندلس مول – 
بالتعاقد مع شركة البنية 
التحتية لشحن السيارات 

EVIQ الكهربائية

توقيع شراكة استراتيجية مع 
ياردي العالمية لتعزيز إدارة 

محفظة الأندلس العقارية عبر 
 "Voyager" تطبيق منصة

السحابية

01

03

05

07

02

04

06
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المشاريع القائمة

قطاع
عقارات التجزئة

المجمعات التجارية•

%68.73جدة

الأندلس مول 
مدينة جدة وهو مملوك بالكامل 

لصندوق الأهلي ريت1، وتبلغ ملكية 
الشركة في الصندوق 68.73%.

%25الرياض

حياة مول
مدينة الرياض وهو مملوك بالكامل 
لشركة الحياة العقارية وتبلغ ملكية 
شركة الأندلس العقارية فيه 25%.

%50الدمام

دارين مول
بالكامــل  مملــوك  وهــو  الدمــام  مدينــة 
لشــركة الأســواق المتطــورة، وتبلــغ ملكيــة 

شركة الأندلس العقارية فيه 50%.

%25جدة

ذا فيلج مول
بالكامــل  مملــوك  وهــو  جــدة  مدينــة 
لشــركة الجوهــرة الكبــرى وتبلــغ ملكيــة 

شركة الأندلس العقارية فيه 25%.

المشاريع
المستقبلية

للمشــاريع  اســتراتيجي  تمويــل  نهــج  الشــركة  تتبنــى 
المســتقبلية، وذلــك باســتخدام مختلــف أســاليب التمويــل 
المتاحــة، وتخضــع كل فرصــة اســتثمارية للدراســة العميقــة 
والتحليــل الدقيــق كلاً علــى حــدة، ويتــم تصميــم هيــكل 
تحقيــق  علــى  التركيــز  مــع  فرصــة  بــكل  خــاص  تمويلــي 

الفائدة الأمثل لمساهمي الشركة.

مشروع أرض حي الصواري بجدة 
ــدة  ــة ج ــة بمدين ــك الشــركة %25 فــي الأرض الواقع تمتل
تبلــغ  فــي حــي الصــواري طريــق المدينــة علــى مســاحة 
130,477 متــراً مربعــاً والتــي كانــت مخصصــة لإنشــاء مركــز 
تجــاري (بانورامــا جــدة مــول) عــن طريــق شــركة صــروح 
الأرض  فــي  الشــركاء  بيــن  تأسيســها  تــم  التــي  المراكــز 

لغرض تملك المشروع. 

وقــد قــررت شــركة الأندلــس بالاتفــاق مــع باقــي الشــركاء 
ــة الســير فــي  ــخ 2018/11/04م التوقــف عــن مواصل بتاري
دراســة  إعــادة  بعــد  وذلــك  المشــترك  المشــروع  هــذا 
مصلحــة  تقتضيــه  لمــا  ونظــرًا  المشــروع،  مــن  الجــدوى 
الشــركاء، تــم تكليــف مجلــس إدارة شــركة صــروح المراكــز 
المشــتركة،  لتحديــد أفضــل اســتخدام اســتثماري للأرض 

بما يتناسب مع موقع الأرض وخصوصيتها. 
 

علمًــا أنــه لــم يتــم بعــد نقــل ملكيــة الأرض لصالــح شــركة 
صــروح المراكــز، حيــث يحتفــظ الشــركاء فيهــا (أطــراف ذو 
الأرض  فــي  لحصصهــم  مباشــرة  بملكيــة  علاقــة) 

المذكورة.

مشروع حي أم جرفان
تمتلــك الشــركة %25 فــي الأرض الواقعــة فــي حــي أم 
ــد ) جنــوب غــرب مكــة المكرمــة علــى  جرفــان (النقــا الجدي
ومســاحتها  الرأفــة)،  (مخطــط  الرابــع  الدائــري  طريــق 
الإجماليــة (127,434) متــر مربــع لغــرض اقامــة مركــز تجــاري 
علــى مســاحة اجماليــة 127,434 متــراً مربعــاً، عــن طريــق 
شــركة ماســات العقاريــة التــي تــم تأسيســها بيــن الشــركاء 

في الأرض لغرض تملك المشروع.

الأندلــس  شــركة  اســتحوذت  الاندلــس:  ملقــا  مشــروع 
العقاريــة  التميــز  مــوارد  شــركة  علــى  مؤخــرا  العقاريــة 
مكتبــي  مبنــى  انشــاء  لغــرض  وذلــك  الريــاض،  بمدينــة 
نوعــي علــى طريــق الملــك ســلمان مكــون مــن أربعــة أدوار 

بمسطحات بناء تقديرية تبلغ 30,004 متراً مربعاً. 

قطاع
الرعاية الصحية  

%50جدة

مستشــفى الدكتــور ســليمان الحبيــب  
للخدمات الطبية - مستشفى الفيحاء 

بالكامــل  مملــوك  وهــو  جــدة  مدينــة 
وتبلــغ  جــدة،  غــرب  مستشــفى  لشــركة 
العقاريــة فيــه  ملكيــة شــركة الأندلــس 

 .50%

مراكز تسوق الأحياء•

الصحافة سنتر
حي الصحافة بالرياض

تلال سنتر
حي الملقا بالرياض

اليرموك سنتر
حي اليرموك بالرياض

المروة سنتر
حي المروة بجدة

*تم بيع كامل حصص الشركة مؤخراً لصالح
الشريك شركة السعودية للتطوير السياحي

قطاع
الضيافة

%68.73جدة

فندق الأندلس مول – جدة
بالكامــل  مملــوك  وهــو  جــدة  مدينــة 
تبلــغ  حيــث  ريــت1،  الأهلــي  لصنــدوق 

ملكية الشركة في الصندوق 68.73%.

5,700 مترا مربعاً الرياض

130,477 مترا مربعاً جدة

قطاع
المكاتب

%68.73جدة

برج سلامة المكتبي
بالكامــل  مملــوك  وهــو  جــدة  مدينــة 
تبلــغ  حيــث  ريــت1،  الأهلــي  لصنــدوق 

ملكية الشركة في الصندوق 68.73%.

%100الرياض

مبنى شركة الأندلس العقارية 
مدينــة الريــاض وهــو مملــوك بالكامــل 

لشركة الأندلس العقارية 

%68.73الرياض

مبنى كويبك التجاري
مدينــة الريــاض وهــو مملــوك بالكامــل 
تبلــغ  حيــث  ريــت1،  الأهلــي  لصنــدوق 

ملكية الشركة في الصندوق 68.73%.

%100الرياض

برج ياسمين الأندلس المكتبي 
بالكامــل  مملــوك  وهــو  الريــاض  مدينــة 

لشركة الأندلس العقارية 100%.

127,434 مترا مربعاً مكة المكرمة
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حصلت منطقة المطاعم في 
حياة مول على أفضل تصميم 
وتطوير في الشرق الأوسط 

وشمال أفريقيا.

تتويج الأندلس العقارية 
بجائزة افضل مطور عقاري 

لقطاع التجزئة.

حصل حياة مول على جائزة 
التميز في تحسين الأداء من 
خلال مبادرة التحول الرقمي.

صنفت الأندلس العقارية 
ضمن أفضل 30 شركة 
تطبيقاً لمبادئ الحوكمة.

صنفت الأندلس العقارية 
ضمن أفضل 20 شركة 
تطبيقاً لمبادئ الحوكمة.

حصل الأندلس مول على 
شهادة إنجاز بإعادة تصميم 
وتطوير منطقة المطاعم.

حصل حياة مول على جائزة 
افضل مشروع تجاري وتجزئة 

بالمملكة.

حصل الأندلس مول على 
جائزة افضل مشروع تجاري 

وتجزئة بالمملكة.

ريكون | مجلس مراكز تسوق الشرق الأوسطسيتي سكيب العالمية

حوكمة الشركات | جامعة الفيصلحوكمة الشركات | جامعة الفيصلريكون | مجلس مراكز تسوق الشرق الأوسطسيتي سكيب العالمية

ريكون | مجلس مراكز تسوق الشرق الأوسطفوربس الشرق الأوسط

2009
2010

2017
2018

2019
2019

2019
2020

تتويج الأندلس مول بجائزة الإبتكار في 
الفعاليات الترفيهية لفئة العروض المباشرة 

والفعاليات والمقدمة من جوائز ستيفى 
الشرق الأوسط وشمال إفريقيا.

جوائز ستيفي الشرق 
الأوسط وشمال إفريقيا

2020

الشهادات
و الاعتمادات

و الرعايات 
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حصلت الأندلس العقارية على 
جائزة أفضل صناعة الضيافة 

الرائدة بالمملكة لقطاع 
العقارات. والمقدمة من 

 International Business
.Magazine

 International Business 
Magazine

تتويج الأندلس مول بجائزة 
التميز للعمليات التشغيلية

تتويج الأندلس العقارية 
بجائزة أفضل مطور عقارات 

 Luxury فاخرة والمقدمة من
.Lifestyle

توج حياة مول بجائزة أفضل 
مشروع تجاري والمقدمة من قمة 

البناء السعودي والبنية التحتية. 

حصلت الأندلس العقارية على جائزة 
أفضل شركة عقارية بالمملكة والمقدمة 

 International Business من
.Magazine

    توجت الأندلس العقارية بجائزة 
أفضل مبادرة للمسؤولية الاجتماعية 

 Global  للشركات والمقدمة من
 Business and Finance

.Magazine

سجل الأندلس مول أكبر رقم 
قياسي من بطاقات التهنئة 

في غينيس 

صنفت الأندلس العقارية 
ضمن اقوى الشركات 

العقارية لعام 2021 من اصل 
50 شركة عقارية حسب 
تصنيف فوربس الشرق 

الاوسط و شمال افريفيا.                                                                                                                                                                                                                                                                                              

MECSC | مجلس مراكز تسوق 
بالشرق الأوسط وشمال افريقيا

فوربس

 موسوعة غينيتس للأرقام القياسية.

 Global Business &
Finance Magazine

International Business Magazine 

Luxury Lifestyleقمة البناء السعودي والبنية التحتية

2021
2021

2021
2023

2023
20232023

2023

    توجت الأندلس العقارية بجائزة 
أفضل شركة عقارية بالمملكة 

 World Business . والمقدمة من
Outlook Magazine

 World Business 
Outlook Magazine

2023
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أفضل حوكمة للشركات

أفضل مطور عقاري بالمملكة 
العربية السعودية                                                                                                                                                                                                        

تتويج الأندلس مول بجائزة الإبتكار في 
الفعاليات الترفيهية لفئة العروض المباشرة 

والفعاليات والمقدمة من جوائز ستيفى 
الشرق الأوسط وشمال إفريقيا.

Golden Globe
Tigers

 International Investor
Magazine

 International Investor
Magazine

2024
2024

2024

تتويج الأندلس العقارية 
بجائزة التميز في استراتيجيات 

الاستثمار العقاري.

تتويج الأندلس العقارية بجائزة 
المطور العقاري الأكثر موثوقية لعام 

 BRANDS REVIEW ).2024م
(MAGAZINE

حصدت حياة مول جائزة 
أفضل تصميم وتطوير. 

(MECSC)

توج الأندلس مول على جائزة 
أفضل تصميم وتوسعة 

 Retail and Leisure) المول
(International

الأندلس العقارية من أفضل عشرين
شركة تطبيقاً لمبادئ الحوكمة.

(مركز حوكمة الشركات التابع لجامعة الفيصل)

تصنيف الشركة بالفئة الفضية في 
المسؤولية الاجتماعية والمقدمة 

من وزارة الموارد البشرية و التنمية 
الاجتماعية 

Gazet International
Global Magazine 

 مركز حوكمة الشركات
التابع لجامعة الفيصل

جائزة المسؤولية الاجتماعية
لعام 2024

 Retail and Leisure
International

 BRANDS REVIEW
MAGAZINE

مجلس مركز التسوق بالشرق
الأوسط وشمال إفريقيا

2024
2024

2024
2024

2024
2024
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قمة قادة التجزئة الدولي.

القمة العالمية للبروبتك.

مجلس مراكز التسوق بالشرق 
الأوسط وشمال إفريقيا.

منتدى مستقبل العقار.

منتدى التجزئة السعودية.

01

03

05

02

04

الرعايات 
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03
تأسيس الشركة

الأغراض الرئيسية للشركة

الانشطة و الاستثمارات 

الرؤية والرسالة والقيم

أعضاء مجلس الإدارة

الهيكل التنظيمي

عن الشركة
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تأسيس الشركة
رقــم  التجــاري  الســجل  بموجــب  ســعودية  شــركة مســاهمة  هــي  العقاريــة  الأندلــس  شــركة 
1010224110 وتاريــخ 1427/09/17هـــ (الموافــق 2006/10/10م) والقــرار الــوزاري رقــم 2509 

وتاريخ 1427/09/03هـ (الموافق 2006/09/26م).

تأسســت الشــركة كشــركة مســاهمة مقفلــة ســعودية بــرأس مــال بلــغ مائتــان وثمانيــة وثلاثــون 
مليــون وتســعمائة ألــف (238,900,000) ريــال ســعودي مقســم إلــى ثلاث وعشــرين مليــون 
ــف (23,890,000) ســهم عــادي بقيمــة إســمية للســهم بلغــت عشــرة  ــة وتســعون ال وثمانمائ

(10) ريالات للسهم مدفوعة بالكامل. 

(الموافــق  1428/10/15هـــ  فــي  للمســاهمين  العاديــة  غيــر  العامــة  الجمعيــة  اجتمــاع  وفــي 
2007/10/27م)، قــرر المســاهمون زيــادة رأس مــال الشــركة مــن مائتــان وثمانيــة وثلاثــون 
مليــون وتســعمائة ألــف (238,900,000) ريــال ســعودي إلــى ثلاثمائــة وثلاثــة وأربعــون مليــون 
الــف  وثلاثمائــة  مليــون  وثلاثــون  أربعــة  إلــى  مقســم  ســعودي  ريــال   (343,000,000)
(34,300,000) ســهم عــادي، وتــم تغطيــة الزيــادة البالــغ مقدارهــا مائــة وأربعــة مليــون ومائــة 

الف (104,100,000) ريال إصدار أسهم جديدة تم الوفاء بها نقداً من قبل المساهمين. 

(الموافــق  1436/05/19هـــ  فــي  للمســاهمين  العاديــة  غيــر  العامــة  الجمعيــة  اجتمــاع  وفــي 
ــة  ــة وثلاث ــرى مــن ثلاثمائ ــرة اخ ــادة رأس مــال الشــركة م ــرر المســاهمون زي 2015/03/10م)، ق
وأربعــون مليــون (343,000,000) ريــال ســعودي إلــى ســبعمائة مليــون (700,000,000) ريــال 
ــادة فــي  ــة الزي ــم تغطي ــون (70,000,000) ســهم عــادي وت ــى ســبعين ملي ســعودي مقســم إل
رأس المــال البالــغ مقدارهــا ثلاثمائــة وســبعة وخمســين مليــون (357,000,000) ريــال ســعودي 
عــن طريــق حســاب الأربــاح المبقــاة. فــي ديســمبر 2015 وبعــد صــدور موافقــة هيئــة الســوق 
الماليــة طرحــت الشــركة %30 مــن أســهمها للاكتتــاب العــام حيــث بلــغ عــدد الأســهم المطروحــة 
واحــد وعشــرين مليــون (21,000,000) ســهم عــادي بقيمــة اســمية مدفوعــة بالكامــل وقدرهــا 

عشرة ريالات (10) ريالات سعودية للسهم الواحد،    

(الموافــق  1442/01/17هـــ  فــي  للمســاهمين  العاديــة  غيــر  العامــة  الجمعيــة  اجتمــاع  وفــي 
مليــون  ســبعمائة  مــن  الشــركة  مــال  رأس  زيــادة  المســاهمون  قــرر  2021/08/25م)، 
وثلاثــة  وثلاثمائــة  مليــون  وثلاثــون  وثلاثــة  تســعمائة  إلــى  ســعودي  ريــال   (700,000,000)
ــال ســعودي مقســم إلــى ثلاثــة وتســعون  وثلاثــون الــف وثلاثمائــة وثلاثــون (933,333,330) ري
مليــون وثلاثمائــة وثلاثــة وثلاثــون الــف وثلاثمائــة وثلاثــة وثلاثــون (93,333,333) ســهم عــادي 
وتــم تغطيــة الزيــادة فــي رأس المــال البالــغ مقدارهــا مئتــان وثللاثــة وثلاثــون مليــون وثلاثمائــة 
وثلاثــة وثلاثــون الــف وثلاثمائــة وثلاثــون (233,333,330) ريــال ســعودي عــن طريــق حســاب 
الاحتياطــي النظامــي و الأربــاح المبقــاة وذلــك بمنــح ســهم واحــد لــكل ثلاثــة أســهم لمســاهمي 

الشركة.

ويبلــغ رأس مــال الشــركة الحالــي تســعمائة وثلاثــة وثلاثــون مليــون وثلاثمائــة وثلاثــة وثلاثــون 
الــف وثلاثمائــة وثلاثــون (933,333,330) ريــال ســعودي مقســم إلــى ثلاثــة وتســعون مليــون 

وثلاثمائة وثلاثة وثلاثون الف وثلاثمائة وثلاثة وثلاثون (93,333,333) سهم.
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الأغراض الرئيسية للشركة

إنشاء وتملك المراكز والمجمعات 
التجارية والسكنية وإدارتها.

مقاولات عامة للمباني السكنية والتجارية 
والمنشآت التعليمية والترفيهية والصحية، 

والطرق والسدود ومشاريع المياه والصرف 
الصحي والأعمال الكهربائية والميكانيكية.

0102

صيانة وتشغيل المنشآت العقارية والمباني 
التجارية.

تملك الأراضي والعقارات وتطويرها واستثمارها 
لصالح الشركة في حدود أغراضها.

0304

إنشاء وتملك واستثمار وصيانة وتشغيل المراكز 
والمجمعات الطبية والفندقية والسياحية 

والترفيهية.

استيراد المواد والأجهزة والأثاث والأدوات 
والمعدات لاستخدامها في مشاريعها.

0506

ــة، وتمــارس  ــط الشــرعية والنظامي ــا للضواب ــة وفقً اســتثمار أمــوال الشــركة فــي الأســهم وغيرهــا مــن الأوراق المالي
الشركة نشاطاتها بعد الحصول على التراخيص اللازمة من الجهات المختصة إن وجدت.

07

الانشطة و الاستثمارات
عقارات التجزئة

تعتمــد شــركة الأندلــس العقاريــة علــى الاســتثمار فــي الأنشــطة العقاريــة المرتبطــة بقطــاع التجزئــة كالمراكــز التجاريــة 
ومراكز تسوق الأحياء.

المراكز التجارية
تمتلك الشركة خمسة مراكز تجارية بنسب ملكية متفاوته وهي:

الأندلس مول المقام في مدينة جدة، والمملوك بالكامل لصندوق الأهلي ريت (1)◦
حيث تبلغ ملكية الشركة في الصندوق 68.73%.

حياة مول المقام في مدينة الرياض، وتبلغ ملكية الشركة فيه 25%.◦
دارين مول المقام في مدينة الدمام، وتبلغ ملكية الشركة فيه 50%.◦
ذا فيلج مول المقام في مدينة جدة، و تبلغ ملكية الشركة فيه 25%.◦
ماسات مول المقام بمدينة مكة المكرمة وتبلغ ملكية الشركة فيه %25. (تحت الإنشاء).◦

مراكز تسوق الأحياء
 (Strip Malls) ــاء ــز تســوق الأحي ــة المذكــورة أعلاه، طــورت الشــركة أربعــة مــن مراك ــز التجاري ــى المراك وبالإضافــة إل
بنســبة ملكيــة تتــراوح بيــن %70 و%100 لهــذه المشــاريع الـــمقامة علــى أراضــي مســتأجرة وهــي (اليرمــوك ســنتر، تلال 

سنتر، الصحافة سنتر، المروة سنتر).

المكاتب
مبنى شركة الأندلس العقارية والمملوك بالكامل لشركة الأندلس العقارية ◦
برج سلامة المكتبي والمملوك بالكامل لصندوق الأهلي ريت (1) حيث تبلغ ملكية الشركة في الصندوق ◦

.68.73%
مبنى كويبك التجاري والمملوك بالكامل لصندوق الأهلي ريت (1) حيث تبلغ ملكية الشركة في الصندوق ◦

.68.73%
برج ياسمين الأندلس المكتبي والمملوك بالكامل لشركة الأندلس العقارية.◦
مبنى ملقا الأندلس (موارد التميز) والمقام على أرض مستأجرة بتطوير شركة الأندلس العقارية (تحت الإنشاء).◦

الضيافة
فنــدق الأندلــس مــول والمملــوك بالكامــل لصنــدوق الأهلــي ريــت (1) حيــث تبلــغ ملكيــة الشــركة فــي الصنــدوق 
ــة  ــرج فندقــي ملاصــق للأندلــس مــول بمســاحة إجمالي ــر ب ــة بإنشــاء وتطوي %68.73. قامــت شــركة الأندلــس العقاري
قدرهــا 28,225 م2 وتــم افتتــاح الفنــدق وتشــغيله فــي الربــع الثانــي مــن عــام 2017م. ويتكــون فنــدق الأندلــس مــول 

من 164 جناح بالإضافة إلى المرافق الترفيهية وغرف الاجتماعات والمطاعم العالمية ونادي صحي.

الرعاية الصحية 
مستشفى الدكتور سليمان الحبيب للخدمات الطبية – مستشفى الفيحاء والمملوك بالكامل لشركة مستشفى 

غرب جدة حيث تبلغ ملكية الشركة فيه %50، يضم 350 سريرً موزعة على مختلف الأقسام و التخصصات الطبية، 
بالإضافة إلى 245 عيادة خارجية توفر خدمات صحية متكاملة وفق أعلى المعايير الطبية العالمية بمساحة أرض 

وقدرها 3,480 م2 و بمسطح بناء وقدرها 30,006 م2. وقد تم افتتاح المستشفى وتشغيله في الربع الأول من 
عام 2024م. 

ــا  ــر والاســتثمار العقــاري، وتتمثــل أغــراض الشــركة الرئيســية وفقً يتركــز النشــاط الرئيســي الحالــي للشــركة فــي التطوي
لنظامها الأساسي بما يلي: 
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الرؤية والرسالة والقيم

أن نصبــح أهــم وأبــرز مطــور عقــاري متخصــص فــي إنشــاء المشــاريع والوجهــات 
والمعالــم المتميــزة، مــن خلال قيــادة عمليــة التحــوّل مــن تطويــر وجهــات تركــز 
ــن  ــزز التفاعــل والتواصــل بي ــى وجهــات تع ــى التســوق وممارســة الأعمــال إل عل

الأفراد في المملكة العربية السعودية.

الرؤية

ــزة التــي مــن شــأنها  تطويــر وتشــغيل مجموعــة مــن الوجهــات الفريــدة والمتميّ
أن تعــزز تفاعــل الضيــوف والعــملاء وأفــراد المجتمــع عبــر تجــارب ترسّــخ ولائهــم 
نهايــة  فــي  يفضــي  بمــا  مســتدامة،  قيمــة  وتحقــق  الزيــارات  معــدل  وتعــزز 

المطاف إلى تحقيق نمو منقطع النظير.

الرسالة

0102

0405

03 الإصرارالشغفالطموح

المشاركةالثقة

القيم:
تتميز الشركة بقيم مؤسسية تسعى من خلالها لتحقيق أهدافها وهي كالتالي:
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انتهت فترة العضوية مع انتهاء دورة 
المجلس بتاريخ 2024/03/09م

بدأت فترة العضوية مع بداية دورة 
المجلس بتاريخ 2024/03/10م

أعضاء مجلس الإدارة:

انتهت فترة العضوية مع انتهاء دورة 
المجلس بتاريخ 2024/03/09م

انتهت فترة العضوية مع انتهاء دورة 
المجلس بتاريخ 2024/03/09م

بداية فترة عضوية مع بداية دورة 
المجلس بتاريخ 2024/03/10

بداية فترة عضوية مع بداية دورة 
المجلس بتاريخ 2024/03/10

بداية فترة عضوية مع بداية دورة 
المجلس بتاريخ 2024/03/10

بدأت فترة العضوية مع بداية دورة 
المجلس بتاريخ 2024/03/10م

بدأت فترة العضوية مع بداية دورة 
المجلس بتاريخ 2024/03/10م

بدأت فترة العضوية مع بداية دورة 
المجلس بتاريخ 2024/03/10م

بدأت فترة العضوية مع بداية دورة 
المجلس بتاريخ 2024/03/10م

 بدأت فترة  العضوية بتاريخ
 2024/10/09م

انتهت فترة العضوية مع انتهاء دورة 
المجلس بتاريخ 2024/03/09م

انتهت فترة العضوية مع انتهاء دورة 
المجلس بتاريخ 2024/03/09م

استقال من عضوية مجلس الإدارة 
بتاريخ 2024/10/08م

الأستاذ/ عبد السلام بن عبد الرحمن العقيل

الأستاذ/ فيصل بن عبدالله الجديعيالأستاذ/ عبدالله بن عبدالعزيز المشعلالأستاذ/ عماد بن حمود العتيبي المهندس/ فيصل بن عبد الرحمن الناصرالأستاذ/ مشاري بن مسلم الشامانالمهندس/ فيصل بن عبد المحسن الزكري

الأستاذ/ أحمد بن عبد الرحمن الموسىالمهندس/ صالح بن محمد الحبيب

الأستاذ/ طارق بن سعد التويجري الأستاذ/ عمر بن حمد المشعل الأستاذ/ نواف بن عبد الله الفوزان

الدكتور/ عبدالرحمن بن محمد البراكالدكتور/ سليمان بن علي الحضيفالمهندس/ محمد بن عبد المحسن الزكري
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الهيكل التنظيمي

الإدارة المالية

قسم المحاسبة

قسم التخطيط
والتحليل المالي

إدارة التأجير والتحصيل

قسم العقود والممتلكات

إدارة المشاريع

قسم الصيانة

قسم تصاميم المستأجرين

 إدارة الحوكمة والمخاطر
 والالتزام

إدارة
علاقات المستثمرين

قسم التسويق

قسم العلاقات العامة

قسم تطوير الأعمال

 قسم مكتب إدارة
المشاريع

قسم الشراكات

قسم تجربة العميل

إدارة الموارد البشرية

إدارة تقنية المعلومات

قسم المشتريات

قسم الشؤون الإدارية

 اللجنة
التنفيذية

  لجنة
 الرتشيحات
والمكافآت

لجنة
المراجعة أمانة

 مجلس الإدارة
واللجان

مجلس
الإدارة

 الرئيس
التنفيذي

 مدير مكتب
 الرئيس

التنفيذي

 المراجعة
الداخلية

الرئيس التنفيذي للمالية  مدير عام إدارة التأجير
التجاري

مدير عام إدارة المشاريع
الهندسية

مدير عام إدارة علاقات
المستثمرين والحوكمة

والمخاطر والالتزام

إدارة الشؤون القانونية

 مدير عام إدارة خدمات
تطوير الأعمال

 مدير عام إدارة
الخدمات المشتركة
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04
قطاعات العمل

الاستثمار في الشركات و المنشأت التابعة و الشقيقة 

المشاريع المستقبلية

أنشطة الشركة واستثماراتها
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قطاعات العمل

يتركز نشاط الشركة الرئيسي حاليًا في التطوير والاستثمار العقاري كما يلي:

01
المراكز التجارية

الاندلس مول  ◦
حياة مول  ◦
دارين مول  ◦
ذا فيلج مول◦

مراكز تسوق الأحياء
الصحافة سنتر  ◦
تلال سنتر  ◦
اليرموك سنتر ◦
المروة سنتر◦

عقارات التجزئة

المكاتب
مبنى شركة الأندلس العقارية ◦
برج سلامة المكتبي◦
مبنى كويبك التجاري◦
برج ياسمين الأندلس المكتبي◦

02

الضيافة03
فندق الأندلس مول◦

 الرعاية الصحية
مستشفى الدكتور سليمان الحبيب للخدمات الطبية - مستشفى الفيحاء ◦

04
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01
المراكز التجارية:1.

1.1 الأندلس مول

افُتتــح الأندلــس مــول فــي عــام 2007م، ويقــع فــي مدينــة جــدة علــى 
فــي  العزيــز  عبــد  الملــك  ميــدان  مقابــل  اللــه،  عبــد  الملــك  طريــق 
منطقــة مركــز المدينــة الجديــد، بمســاحة إجماليــة قدرهــا 148,481 

مترًا مربعًا (مسطحات مباني ومواقف).

ويضــم الأندلــس مــول 358 متجــرًا موزعًــا علــى 323 مســتأجر، بمســاحة 
تأجيريــه تبلــغ 86,242 متــراً مربعــاً، مقســمة علــى دوريــن. والمــول 
مملــوك بالكامــل لصنــدوق الأهلــي ريــت1، حيــث تبلــغ ملكيــة الشــركة 

في الصندوق 68.73%.

يتميــز مفهــوم التأجيــر فــي الأندلــس مــول بالتنــوع مــن خلال متاجــر 
العلامــات التجاريــة العالميــة المرموقــة مثــل H&M R&B، مذركيــر، 
ــل،  ــكان إيج ــت، أمري ــي، ســنتر بوين ــا، كاليوب جــس، ســتاربكس، تيرانوف
ماكــس، كيابــي، والعديــد مــن العلامــات التجاريــة الشــهيرة الأخــرى، 
بالإضافــة لمنطقــة مطاعــم مميــزة تضــم أفضــل اســماء المطاعــم 
البيــك،  كازاباســتا،  مطعــم  مثــل:  جــدة  بمدينــة  المتميــزة 
مُعــدَة  ترفيهيــة  ومنطقــة   ,KFC،MCDONALDS، I am hungry
و  ســي  رد  شــاطئ  مثــل  مختلفــة  بنشــاطات  الأعمــار  لمختلــف 
BattleKart، FUNTURA، SPARY’S ، بالإضافــة لصــالات الســينما 
(Empire Cinemas) ومكونــة مــن 15 شاشــة مختلفــة وقســم ال

VIP وقسم الاطفال.

وفــي إطــار التطويــر المســتمر وتعزيــز تجربــة الــزوار، شــهد الأندلــس مــول افتتــاح 
منطقــة البوليفــارد، التــي تضــم مجموعــة راقيــة مــن المطاعــم والمقاهــي، إلــى 
جانــب عــدد مــن العلامــات التجاريــة المتميــزة، ممــا يعــزز مكانــة المــول كوجهــة 

متكاملة للتسوق والترفيه.

كمــا تــم البــدء بتأجيــر منطقــة Boulevard بمســاحة اجماليــة قدرهــا 15,000 
متــراً مربعــاً، ويضــم 40 متجــر تــم تأجيــر 7ومــن أبــرز الإنجــازات التــي حققهــا 
وتشــير   .98% بلغــت  عاليــة  إشــغال  نســب  إلــى  الوصــول  مــول،  الأندلــس 
ــر  ــون زائ ــد عــن 6 ملي ــذي يزي ــى أن عــدد زوار المركــز وال ــة إل ــات الحديث الإحصائي

خلال عام 2024.

ويتميــز الأندلــس مــول بموقعــه الاســتراتيجي وإطلالتــه المباشــرة علــى ميــدان 
ــة  ــر، فــضلاً عــن الكثافــة الســكانية العالي ــز بمســافة 800 مت ــد العزي الملــك عب
فــي المناطــق المحيطــة بــه، بإشــرافه علــى تقاطــع طريقيــن حيوييــن، يعتبــران 
مــن أهــم الطــرق فــي مدينــة جــدة همــا طريــق الملــك عبــد اللــه وطريــق الأميــر 

ماجد.

ــح المركــز الأول فــي المنطقــة،  ــه ليصب ــز الأندلــس مــول بخدمات وقــد أدى تمي
ممــا جعــل الكثيــر مــن الشــركات تتوافــد عليــه للحصــول علــى مســاحات تأجيريــه؛ 
الناحيــة  مــن  للمركــز،  التأجيــري  النشــاط  أســهم  لارتفــاع  أدى  الــذي  الأمــر 
التجاريــة  العلامــات  انتقــاء  فــي  للتميــز  بالإضافــة  والســعرية،  المســاحية 

للمستأجرين في المركز بإدارة و تشغيل شركة الأندلس العقارية.

عقارات التجزئة

فعاليات الأندلس مول 2024 

فعالية مهرجان الأطفال.

فعالية الاجازة المطولة.

فعالية يوم التأسيس.
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فعالية مهرجان العائلة.

فعالية يوم العلم السعودي.

فعالية يوم الام.

فعالية شهر رمضان.

فعالية عيد الفطر.

فعالية الاجازة المطولة.

فعالية عيد الأضحى.

مهرجان التسوق والتذوق.

فعالية اليوم الوطني94.
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مكونات المشروع

358

6

323

2 148,481

2 86,242

88%

2 5,757
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2.1 حياة مول

ــز،  يقــع حيــاة مــول فــي مدينــة الريــاض علــى طريــق الملــك عبــد العزي
مبانــي  (مســطحات  مربــع  متــر  إجماليــة قدرهــا 226,108  بمســاحة 
ومواقــف)، ويضــم حيــاة مــول 355 متجــراً موزعــاً علــى 297 مســتأجراً، 
مــول  حيــاة  ويتميــز  مربعــاً،  متــراً   90,008 تبلــغ   تأجيريــة  بمســاحة 
وتنــوع  العزيــز،  عبــد  الملــك  طريــق  علــى  الاســتراتيجي  بموقعــه 
سوارفيســكي،  جريــر،  مكتبــة  مثــل:  بــه  المســتأجرة  الشــركات 
ســنتربوينت، ماركــس آنــد سبنســر، ماكــس، ريفــا، زارا، بــاول كافيــه، 
برانــدز فــور ليــس، والعديــد مــن العلامــات التجاريــة الرائــدة. إضافــة 
لمنطقــة المطاعــم المطــورة والتــي حــاز المركــز مــن خلالهــا علــى 
 RECON MENA 2017 مــن   والمُقدمــة  والتطويــر  التميــز  جائــزة 
وتحتــوي علــى عــدة أســماء مميــزة مثــل : ابــل بيــز , ومطعــم بيتــزا 

كومباني ،صرح سبا.

ــة مُعــدَة لمختلــف الأعمــار بنشــاطات مختلفــة مثــل  ومنطقــة ترفيهي
بالإضافــة   ،BOB'S | Sala Laser Tag، SUPER PARK FUNTUR

.(Muvi Cinemas) لصالات السينما

كمــا أن مركــز حيــاة مــول مملــوك لشــركة الحيــاة العقاريــة، حيــث تبلــغ 
ملكية الشركة فيه %25 من خلال الشركة المذكورة.

وقــد حافــظ حيــاة مــول علــى مســتويات تشــغيلية حيــث وصــل نســب 
إشــغال عاليــة بلغــت %96، ووصلــت إحصائيــات عــدد زوار المركــز إلــى 
أكثــر مــن 7 مليــون زائــر خلال عــام 2024م بــإدارة و تشــغيل شــركة 

الأندلس العقارية.

مكونات المشروععقارات التجزئة

355

7

297

2 226,108

2 90,008

25%

96%

01
فعاليات حياة مول 2024م

فعالية حديقة الحيوانات 

العروض اليابانية الحية المتجولة 

احتفالات يوم التأسيس

(Gaming Arenas -الجيمينج ارينا) فعالية

الخيمة الرمضانية (ضيافة وراوي قصص)

احتفالات يوم الأم

احتفالات يوم العلم السعودي

احتفالات عيد الفطر المبارك

فعالية (البحث عن الكنز!)

فعالية (ممر السعادة) 

فعالية عطلة الصيف (عيش صيفك)

احتفالات اليوم الوطني السعودي 94
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3.1 دارين مول

افُتتــح داريــن مــول فــي عــام 2009م، ويقــع فــي منطقــة مميــزة علــى 
متــراً   59,000 قدرهــا  إجماليــة  بمســاحة  الدمــام  مدينــة  كورنيــش 
مربعــاً، ومســاحة مســطحات المبنــى 51,550 متــراً مربعــاً ومســاحة 
الأرض  مســاحة  وتبلــغ  مربعًــا،  متــرًا   20,700 الســيارات  مواقــف 
59,050.79 متــراً مربعــاً. وهــو مملــوك لشــركة الأســواق المتطــورة 

حيث تبلغ ملكية الشركة فيه%50 من خلال الشركة المذكورة.

ويضم دارين مول 199 متجراً موزعاً على 138 مستأجراً، بمساحة 
تأجيرية تبلغ 47,594 متراً مربعاً، مقسمة على دورين كما يلي:

سوبرماركت ومراكز ترفيهية ومستأجرون رئيسيون ومتاجر ◦
صغيرة ومنطقة ألعاب ومطاعم مميزة بإطلالتها على البحر.

وكذلك العلامات التجارية الشهيرة التالية: هايبر بنده، سنتر ◦
بوينت ، R&B ، مذر كير، ساكو، H&M،GAP، اديداس بالإضافة 

إلى العديد من الأسماء الأخرى.

وشهد دارين مول إقبالاً كبيرًا في الإشغالات التأجيرية، حيث وصلت 
نسبة الإشغال إلى %90 من المساحة التأجيرية، ووصلت إحصائيات 

عدد زوار المركز إلى أكثر من 3 مليون زائر خلال عام 2024م.

مكونات المشروععقارات التجزئة

199

3

138

2 59,000

50%

2 47,594

90%

01
فعاليات دارين مول 2024م

فعالية اليوم العالمي للأم

فعالية عيد الأضحى

فعالية حفل التخرج 

فعالية اليوم العالمي للرجل

فعالية نقل المباريات
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05

4748 شركة الأندلس العقارية شركة الأندلس العقارية



4.1 ذا فيلج مول

تــم افتتــاح مركــز «ذا فيلــج» مــول خلال النصــف الأول مــن العــام 
ــة جــدة  ــث يقــع فــي شــمال مدين ــزوار حي ــدء بإســتقبال ال 2023 ، والب
علــى طريــق الأميــر طلال بــن منصــور ، بالقــرب مــن ملعــب الجوهــرة، 
بمســاحة ارض إجماليــة تتجــاوز 200 ألــف مترمربــع، وأكثــر مــن 80 ألــف 
مترمربــع مســاحة تأجيرية.(مســطحات مبانــي ومواقــف) ويمتــاز «ذا 
البنــاء والتصميــم،  فيلــج» مــول باســتخدامه أحــدث التقنيــات فــي 
كنظــام إدارة المبنــى الذكــي عبــر التحكــم ومراقبــة جميــع أنظمــة 
البنــاء، ونظــام استشــعار درجــات الحــرارة الذكــي مــن أجــل الحفــاظ علــى 
درجــة الحــرارة بشــكل يتناســب ويتكيّــف مــع أعــداد الــزوار، ونظــام 
النوافيــر التفاعليــة الذكيــة وصممــت لتكــون راقصــة فــي منطقــة 
ــم ربطهــا بأنظمــة الصــوت والضــوء  ــث يت ــذكاء حي ــارك» ب «ســنترال ب
الإضــاءات  مــع  تفاعلــي  بشــكل  لتعمــل  التجــاري  بالمركــز  الخاصــة 
الطبيعيــة  النباتــات  فيلــج»  «ذا  ويســتخدم  الخارجيــة،  والســماعات 
لتقليــل  البوليفــارد  منطقــة  وفــي  التجــاري  المركــز  وخــارج  داخــل 
الانبعاثــات الكربونيــة علــى البيئــة والإنســان، وتمــت تغطيــة ممــرات 
الســماوية  القبــب  طريــق  عــن  طبيعيــة  بإضــاءة  التجــاري  المركــز 
المقاومــة للأشــعة فــوق البنفســجية لضمــان إمــداد المركــز بإضــاءة 
طبيعيــة طيلــة النهــار. وصُمــم المبنــى ليكــون صديقــاً للبيئــة عبــر تجهيــز 
تقنيــة الخلايــا شمســية لتنتــج مايقــارب 1000 كيلــو واط، كمــا تــم 
تتــم إعــادة تدويــر  اســتخدام نظــام تدويــر الميــاه الرماديــة، بحيــث 
الميــاه الرماديــة والاســتفادة منهــا فــي ســقيا النباتــات وأجهــزة الطــرد 

في دورات المياه والمحطة المعالجة لأبراج تبريد المركز التجاري.

ويقــدم «ذا فيلــج» مــول الــذي يقــع شــمال مدينــة جــدة بمنطقــة تشــهد نمــواً 
ســكانياً وتوســعاً ســريعاً وطيــف واســع مــن خيــارات التجزئــة و الترفيــه  محطــة 
العلامــات  أشــهر  مــن  نخبــة  وجــود  مــع  الفاخــرة  التســوق  لتجــارب  جديــدة 
ــة كمــا  ــة عصري ــج» مــول بهندســة معماري ــز «ذا فيل ــة، ويتمي ــة العالمي التجاري
ــك مــن  ــة وذل ــز التجاري ــم المراك ــة فــي تصامي ــة المعماري ــا للحداث ــد نموذج يع

خلال توفير بيئة تسوق مثالية وتجربة فريدة لكافة الزوار.

يتألــق مركــز «ذا فيلــج» مــول بتصاميمــه الحديثــة ويعتبــر مركــزاً تجاريــاً شــاملاً 
ومتنوعــاً ووجهــة متكاملــة لجميــع أفــراد العائلــة ومقســمة علــى ثلاثــة طوابــق 
ــر التســوق  ــع تشــمل متاج ــة ومناســبة للجمي ــة متنوع ــارات ترفيهي ويقــدم خي
والســينما ومدينــة ألعــاب ومقاهــي ومطاعــم مميــزة. كمــا يضــم مواقــف لـــ 

2000 سيارة.

ــم  ــع الأذواق ت ــة والمناســبة لجمي ــة المتنوع ــق بالمــحلات التجاري وفيمــا يتعل
افتتــاح ابــرز العلامــات التجاريــة ومنهــا: مكتبــة جريــر وهايبــر ماركــت الدانــوب و 
آر انــد بــي وماكــس وســنتر بوينــت ونايــك وكلاركــس وكالفيــن كلايــن وســيفورا 
المنطقــة  تضــم  كمــا   ، التجاريــة  العلامــات  مــن  والعديــد  للعــود  والماجــد 
الخارجيــة عــدداً مــن المطاعــم والكافيهــات مــع جلســات داخليــة وخارجيــة، 
تطــل علــى نافــورة راقصــة مــع إضــاءة جميلــة ونظــام صوتــي مميــز ومــن هــذه 
الكافيهات:كافيــه 95 سيلســيوس، ايلان كافيــه، بارنــز كافيــه، تيــم هورتنــز 
والعديــد مــن الكافيهــات المتميــزة الجديــر بالذكــر ان المركــز يضــم صــالات 
المنطقــة  مســتوى  علــى  ســينما  صــالات  كأكبــر  وتعــد   (muvi Cinema)

الغربية بإجمالي 14 صالة تستوعب 1,200 شخص.

الجوهــرة  لشــركة  مــول مملــوك  فيلــج»  «ذا  مركــز  أن  إلــى  الاشــارة  تجــدر 
الكبرى، حيث تبلغ ملكية الشركة فيه %25 من خلال الشركة المذكورة.

عقارات التجزئة

25%

432

6

198

2 208,000

2 85,244

2 60,552

71%

مكونات المشروع

2 6,275
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2.  مراكز تسوق الأحياء:

1.2 الصحافة سنتر

ــل الشــركة  يقــع الصحافــة ســنتر المقــام علــى أرض مســتأجرة مــن قب
علــى تقاطــع طريــق الملــك عبــد العزيــز مــع شــارع الأميــر ناصــر بــن 
ــة الريــاض، بمســاحة إجماليــة  ســعود فــي حــي الصحافــة شــمال مدين

قدرها 12,395 مترًا مربعًا (مسطحات مباني ومواقف).

تــم الانتهــاء مــن أعمــال تطويــر الصحافــة ســنتر فــي الربــع الرابــع مــن 
ــع الأول مــن عــام 2015م،  ــدأ التشــغيل فــي الرب عــام 2014م، كمــا ب
ونظــرًا لمــا يتميــز بــه الصحافــة ســنتر مــن موقــع اســتراتيجي فــي مدينــة 
الريــاض، حيــث تحيــط بــه الكثافــة الســكانية، وتنتشــر المؤسســات 
الخدماتيــة؛ فقــد روعــي ذلــك العنصــر فــي تصميمــه لمواكبــة التطــور 
العمرانــي المحيــط بــه. يضــم الصحافــة ســنتر 28 وحــدة تجاريــة موزعــة 
بيــن  المركــز  فــي  التأجيريــة  الوحــدات  وتتنــوع  مســتأجر،   20 علــى 
المعــارض التجاريــة والمكاتــب الإداريــة، وتشــغل أســواق المزرعــة أحــد 
التجاريــة  العلامــات  مــن  للعديــد  بالإضافــة  بالمركــز،  المعــارض  أبــرز 
القرشــي,  ونواشــف،عبدالصمد  خبــز  ســتاربكس،  مثــل:  الأخــرى 
إلــى  الصحافــة ســنتر نســبة إشــغال وصلــت  شــورميه. وقــد حقــق 

%100 خلال عام 2024م. بإدارة وتشغيل شركة الأندلس العقارية.

مكونات المشروععقارات التجزئة

28

20

2 12,395

2 7,213

100%
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2.2 تلال سنتر

وضعــت شــركة الأندلــس قدمهــا فــي حــي الملقــا بمدينــة الريــاض 
لإقامــة مركــز تلال ســنتر علــى أرض مســتأجرة مــن قبــل الشــركة، حيــث 
انتهــت أعمــال تطويــره فــي الربــع الرابــع مــن 2014م، وبــدأ تشــغيله 

في الربع الثالث من عام 2015م.

ويقــع تلال ســنتر علــى طريــق أنــس بــن مالــك شــمال مدينــة الريــاض 
مبانــي  (مســطحات  مربعًــا  متــرًا   9,021 قدرهــا  إجماليــة  بمســاحة 
ومواقــف). يضــم خلالــه 19 وحــدة تجاريــة موزعــة علــى 14 مســتأجر، 
مقســمة إلــى ثلاثــة أنــواع: أســواق كبيــرة ”الدانــوب“، ومســتأجرون 
رئيســيون، ومتاجــر أخــرى، مثــل: ســتار بكــس وصيدليــات وايتــس، نخبــة 

.Wicht ،العود, العربية للعود

وقــد حقــق تلال ســنتر نســب إشــغال عاليــة وصلــت إلــى %100 خلال 
عام2024م. بإدارة وتشغيل شركة الأندلس العقارية.

مكونات المشروععقارات التجزئة

19

14

2 9,021

2 5,064

100%
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3.2 اليرموك سنتر

تســعى شــركة الأندلــس العقاريــة إلــى مواكبــة التنميــة العمرانيــة، 
ــك قامــت الشــركة  ــة لصناعــة العقــار، ولذل وإضافــة لمســات تطويري
بإنشــاء اليرمــوك ســنتر، الــذي صمــم بطريقــة تهــدف لإضافــة الخدمــة 

المتخصصة لأحياء شرق الرياض والمناطق المجاورة لها.

ــق الدمــام شــمال  ــى طري يقــع اليرمــوك ســنتر فــي حــي اليرمــوك عل
شــرق مدينــة الريــاض علــى أرض مســتأجرة مــن قبــل الشــركة، بمســاحة 
إجماليــة تبلــغ 10,822 متــرًا مربعًــا (مســطحات مبانــي ومواقف)حيــث 
انتهــت أعمــال تطويــره فــي الربــع الرابــع مــن عــام 2014، وبــدأ تشــغيله 

في الربع الثاني من عام 2015.

ويضــم اليرمــوك ســنتر 25 وحــدة تجاريــة موزعــة علــى 21 مســتأجر، 
ومســتأجرون  «بنــده»،  كبيــرة  أســواق  أنــواع:  ثلاثــة  إلــى  مقســمة 
رئيســيون، ومتاجــر أخــرى صغيــرة. وتتواجــد بجانــب أســواق بنــده العديــد 
مــن العلامــات التجاريــة، مثــل: باســكن روبينــز، حلويــات ســعد الديــن، 

مطعم الطازج, , باجة، Wicht وغيرها.

وقــد حقــق اليرمــوك ســنتر نســبة إشــغال وصلــت إلــى %100 خلال 
عام 2024م. بإدارة وتشغيل شركة الأندلس العقارية.

مكونات المشروععقارات التجزئة

25
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2 10,822
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4.2 المروة سنتر

يقــع المــروة ســنتر فــي حــي المــروة علــى طريــق الأميــر ماجــد شــمال 
مدينــة جــدة، بمســاحة إجماليــة تبلــغ 17,030 متــرًا مربعًــا (مســطحات 
مبانــي ومواقــف ومكاتــب)، حيــث انتهــت أعمــال تطويــره فــي الربــع 
الرابــع مــن عــام 2018، وبــدأ تشــغيله فــي الربــع الأول مــن عــام 2019، 
ــر و31  ــى 45 متج ــة، مقســمة إل ــدة تجاري ويضــم المــروة ســنتر 77 وح
مكتــب ويتضمــن المركــز : ”أســواق المزرعــة“ والعديــد مــن العلامــات 

التجارية، مثل:
 Kims Coffee ،ماكدونالــدز، تشــكي تشــيز، فطــور فــارس, ســتاربكس

House وغيرها.

للتطويــر  الأندلــس  منافــع  شــركة  إلــى  المركــز  ملكيــة  وتعــود 
والاســتثمار العقــاري والمملوكــة بنســبة (%70) بــإدارة وتطويــر شــركة 
ــر الســياحي  ــة، و (%30) للشــركة الســعودية للتطوي ــس العقاري الأندل
المذكــور  المركــز  عليهــا  المقــام  الأرض  الأخيــرة  الشــركة  وتمتلــك 
ــس. وقــد حقــق المــروة  ــل شــركة منافــع الأندل والمســتأجرة مــن قب
ســنتر نســبة إشــغال وصلــت %97 للمتاجــر خلال عــام 2024م. بــإدارة 

وتشغيل شركة الأندلس العقارية.

ــداول  ــرًا فــي موقــع ت ــة مؤخ ــس العقاري ــت شــركة الأندل وقــد أعلن
عــن بيــع كامــل حصتهــا البالغــة (%70) مــن رأس مــال شــركة منافــع 
الشــركة  الآخــر،  الشــريك  لصالــح  ســنتر)  (المــروة  الأندلــس 

السعودية للتطوير السياحي.

عقارات التجزئة

45

2 17,030

2 9,688
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97%
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1. مبنى شركة الأندلس العقارية  

فــي عــام 2012، تمكنــت شــركة الأندلــس العقاريــة مــن شــراء مبنــى 
مميــز يقــع فــي حــي الــوادي بمدينــة الريــاض علــى طريــق الدائــري 
الشــمالي . تبلــغ مســاحة الأرض 1090 متــر مربــع و يمثــل هــذا المبنــى 
بتأجيــر  الشــركة  تقــوم  العقاريــة.  الرئيســي لشــركة الأندلــس  المقــر 
و  النقــل  لخدمــات  مرنــي  (شــركة  علــى  مربــع  متــر   (500) مســاحة 
المســاعدة علــى الطريــق) بقيمــة 500,000 ريــال ســعودي للعــام 
الواحــد. وينتهــي العقــد بتاريــخ 2025/12/31. ممــا يســهم فــي تعزيــز 
تنميــة  فــي  الشــركة  نجــاح  ويعكــس  المســتدامة  الماليــة  العوائــد 

محفظتها العقارية.

مكونات المشروعالمكاتب

2 3000

2 500

2 1090

100%
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2. برج سلامة المكتبي

ــق  ــز بمنطقــة السلامــة علــى طري ــرج سلامــة فــي موقــع متمي يقــع ب
المدينــة وبمقربــة مــن تقاطــع شــارع حــراء. ويبعــد البــرج بنحــو 25 
دقيقــة مــن وســط المدينــة وأقــل مــن 10 دقائــق مــن مطــار الملــك 
عبــد العزيــز الدولــي الجديــد فــي جــدة. وهــو يتألــف مــن 13 طابقــاً فــوق 
وطابــق  للقبــو  مخصــص  طابــق  إلــى  بالإضافــة  الأرض  مســتوى 
ميزانين،كمــا يضــم 84 مكتبــاً و4 قاعــات و4 مســتودعات. ويســتضيف 
بــرج سلامــة مجموعــة مــن أبــرز أســماء العلامــات التجاريــة، بمــا فيهــا 
شــركة سامســونج الخليــج للإلكترونيــات وشــركة الراجحــي للتأميــن 
التعاونــي وشــركة تكافــل الراجحــي للتأميــن ومجموعــة تأجيــر وتيــم 
(الشــركة  سلامــة  وشــركة  الوطنيــة  الطيــران  وشــركة  هورتنــز 

الإسلامية العربية للتأمين).

ريــت 1، والــذي تمتلــك  بالكامــل لصنــدوق الأهلــي  وهــو مملــوك 
الشركة نسبة %68.73 من وحداته.

مكونات المشروعالمكاتب

2 58,919.3

2 31,420

2 7,682

1

%68.73
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3. مبنى كويبك التجاري

يقــع المبنــى فــي موقــع متميــز بحــي الغديــر فــي مدينــة الريــاض علــى 
الدائــري  الطريــق  تقاطــع  مــن  بالقــرب  عبدالعزيــز  الملــك  طريــق 
الشــمالي علــى بعــد حوالــي 2كــم مــن مركــز الملــك عبداللــه المالــي و 
20كــم مــن مطــار الملــك خالــد الدولــي. ويتألــف المبنــى مــن مجمــع 
مكاتــب متعــدد الاســتخدامات متطــور وحيــث يســتوعب ثلاثــة مبانٍــي 
وزارة  علــى  بالكامــل  مؤجــر  وهــو  بعــض،  مــع  ومترابطــة  متصلــة 

البلديات والإسكان.

ريــت 1 ،والــذي تمتلــك  بالكامــل لصنــدوق الأهلــي  وهــو مملــوك 
الشركة نسبة %68.73 من وحداته.

مكونات المشروعالمكاتب

2023 3

2 42,145.31

2 21,253

2 17,444

1

68.73%
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4. برج ياسمين الاندلس

يقــع المبنــى فــي موقــع متميــز بحــي الياســمين فــي مدينــة الريــاض 
علــى طريــق العليــا العــام المــوازي لطريــق الملــك فهــد بالقــرب مــن 
تقاطــع طريــق الملــك ســلمان علــى بعُــد حوالــي 12 كيلــو متــر مــن 
مركــز الملــك عبداللــه المالــي وحوالــي 24 كيلــو متــر  مــن مطــار 
الملــك خالــد الدولــي. ويتألــف المبنــى مــن 14 طابــق بمســاحة تأجيريــه 
9838 متــر مربــع ومســطح بنــاء علــى مســاحة 25,006 متــر مربــع 
وبعــدد 380 موقــف وتبلــغ مســاحة الارض 3480 متــر مربــع، تــم تأجيــر 
المبنــى علــى هيئــة كفــاءة الانفــاق والمشــروعات الحكوميــة بقيمــة 
114,330,758 ريــال ســعودي شــاملة ضريبــة القيمــة المضافــة لمــدة 
لشــركة  بالكامــل  مملــوك  وهــو  للتجديــد  قابلــة  ســنوات  خمــس 

الاندلس العقارية.

مكونات المشروعالمكاتب

5

2 9,838

2 3,480

2 25,006

100%
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فندق الأندلس مول

اســتكمالاً لأعمــال شــركة الأندلــس فــي تطويــر أنشــطتها ومشــاريعها، 
ــع  ــات مــن خلال تنوي ــق التطــور المســتمر والصعــود بثب وســعيًا لتحقي
قطاعاتهــا، فقــد قامــت الشــركة بتطويــر وإنشــاء بــرج فندقــي ملاصــق 
للأندلــس مــول (فنــدق الأندلــس مــول - جــدة)، بمســاحة إجماليــة 
وهــو  ومواقــف).  مبانــي  (مســطحات  مربعــاً  متــراً   28,255 قدرهــا 
مملــوك بالكامــل لصنــدوق الأهلــي ريــت1، حيــث تبلــغ ملكيــة الشــركة 

في الصندوق 68.73%. 

وافتتــح البــرج الفندقــي وتــم تشــغيله فــي الربــع الثانــي مــن عــام   
2017م.

إلــى  بالإضافــة  غرفــة فندقيــة،  مــن 164  الفندقــي  البــرج  ويتكــون 
العالميــة،  والمطاعــم  الاجتماعــات،  وغــرف  الترفيهيــة،  المرافــق 
عــام     خلال  الفنــدق  إشــغال  نســبة  بلغــت  كمــا  الصحــي.  والنــادي 

2024م  %76 ومعــدل إيــرادات الغرف 292 ريال سعودي.

مكونات المشروعالضيافة

76%

292

ريت1

68.73%

2 28,255

164
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 - الطبيــة  للخدمــات  الحبيــب  ســليمان  الدكتــور  مستشــفى 
مستشفى الفيحاء 

تــم افتتــاح مستشــفى الدكتــور ســليمان الحبيــب الطبيــة - مستشــفى 
الفيحــاء فــي شــهر مــارس 2024، ليكــون أحــد أحــدث الصــروح الطبيــة 
أعلــى  وفــق  متكاملــة  صحيــة  خدمــات  مقدمــاً  جــدة،  غــرب  فــي 
المعاييــر الطبيــة العالميــة. يتميــز المستشــفى بموقعــه الاســتراتيجي 
علــى طريــق رئيســي حيــوي، ممــا يســهل الوصــول إليــه مــن مختلــف 
مناطــق المدينــة، ويهــدف إلــى تلبيــة احتياجــات الســكان المحلييــن 
ــى مســاحة  ــد المستشــفى عل ــة المتخصصــة. يمت ــة الصحي مــن الرعاي
إجماليــة تبلــغ 30,251 متــر مربــع،  ويضــم 350 ســريراً موزعــة علــى 
ــادة  ــى 245 عي ــة، بالإضافــة إل مختلــف الأقســام والتخصصــات الطبي
خارجيــة توفــر خدمــات طبيــة متكاملــة فــي جميــع التخصصــات، ممــا 
المراكــز الطبيــة فــي مدينــة جــدة. كمــا يشــمل  أكبــر  يجعلــه مــن 
المستشــفى أجنحــة خاصــة، غــرف تنويــم حديثــة، وأقســام طــوارئ 
ــة مركــزة  ــى وحــدة عناي ــة، إضافــة إل ــات الطبي مجهــزة بأحــدث التقني
التخصصــات  مــن  مجموعــة  الفيحــاء  مستشــفى  ويضــم  متطــورة. 

الطبية التي تغطي مختلف مجالات الرعاية الصحي. 

مكونات المشروعالرعاية الصحية 

350 سرير

2 30,251

245

2 223,600

عيادات خارجية 

المساحة المبنية

مملوك  بالكامل  لشركة
مستشفى  غرب  جدة 

عدد الأسرة

50%

مساحة الأراضي

04

يتميــز مستشــفى الفيحــاء بتقديــم أحــدث التقنيــات العلاجيــة والتشــخيصية، 
ممــا يجعلــه أحــد المراكــز الطبيــة الرائــدة فــي المنطقــة. ويضــم المستشــفى 
وتقنيــات  بعــد،  عــن  الاستشــارة  خدمــات  إلكترونيــة،  طبيــة  ملفــات  نظــام 
ــة  ــة متكامل ــة طبي ــذكاء الاصطناعــي فــي تشــخيص الأمــراض، لضمــان تجرب ال
لشــركة  بالكامــل  مملــوك  .وهــو  الطبيــة  الخدمــات  أفضــل  عــن  للمرضــى 

مستشفى غرب جدة حيث تبلغ ملكية الشركة فيه 50%.
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الإستثمار في الشركات والمنشآت التابعة والشقيقة
الشركات والمنشآت التابعة

نسبة ملكية الشركة في شركة منافع الاندلس للتطوير والاستثمار العقاري، صندوق الأهلي ريت1 و شركة موارد 
التميز العقارية ونشاطه الرئيسي كما في 31 ديسمبر 2024م:

الشركات الشقيقة
تشــمل اســتثمارات شــركة الأندلــس  العقاريــة امــتلاك حصــص فــي عــدد مــن الشــركات الشــقيقة، والتــي تمتلــك 

الشركة فيها نسبًا تتراوح ما بين %25 - %50 من رأس مال تلك الشركات، كما في 31 ديسمبر  2024م:

النشاط الرئيسيا�ستثمار
حجم

الصندوق
ورأس المال

الدولة محل
التأسيس والنشاط

شركة منافع الأندلس
للتطوير والاستثمار العقاري

*تم بيع كامل حصص الشركة مؤخراً لصالح
الشريك شركة السعودية للتطوير السياحي.

70%

ــرة  ــارات المملوكــة أو المؤج ــر العق إدارة وتأجي
(ســكنية)، إدارة وتأجيــر العقــارات المملوكــة أو 
المؤجــرة (غيــر ســكنية) أنشــطة إدارة العقــارات 
ــر والاســتثمار  ــة وأنشــطة التطوي ــل عمول مقاب

العقاري لصالح الشركة.

العقــارات وتقســيمها  و  الأراضــي  وبيــع  شــراء 
وأنشــطة البيــع علــى الخارطــة و إدارة  وتأجيــر 
(ســكنية)،  المؤجــرة  أو  المملوكــة  العقــارات 
إدارة وتأجيــر العقــارات المملوكــة أو المؤجــرة 

(غير سكنية) أنشطة إدارة العقارات.

صندوق الأهلي ريت1 

شركة موارد التميز العقارية 

1,350,000,000

50,000

السعودية500,000

السعودية

السعودية

68.73%

100%

الاســتثمار بشــكل أساســي فــي أصــول عقاريــة 
مطورة إنشائيًا ومدرة للدخل.

نسبة ملكية الشركة

النشاط الرئيسيا�ستثمار
حجم

الصندوق
ورأس المال

الدولة محل
التأسيس والنشاط

%50شركة الأسواق المتطورة

شــراء وبيــع الأراضــي والعقــارات وتقســيمها، وأنشــطة 
البيــع علــى الخارطــة، إدارة وتأجيــر العقــارات المملوكــة 
العقــارات  إدارة  أنشــطة  ســكنية)  (غيــر  المؤجــرة  أو 
غيــر  للمبانــي  العامــة  الانشــاءات  عمولــة،  مقابــل 
ــادق..  ــل (المــدارس والمستشــفيات والفن الســكنية مث

الخ)، تشغيل دور السينما الثابتة.

383,000,000شركة مستشفى غرب جدة

السعودية25,000,000

%25شركة الحياة العقارية السعودية5,000,000

%25شركة صروح المراكز السعودية5,000,000

شركة الجوهرة الكبرى
للتطوير والاستثمار العقاري

25%

إدارة وتأجيــر العقــارات المملوكــة أو المؤجــرة (ســكنية)، 
(غيــر  المؤجــرة  أو  المملوكــة  العقــارات  وتأجيــر  إدارة 
والمستشــفيات  (المــدارس  مثــل  سكنية).الســكنية 

والفنادق.. الخ)، تشغيل دور السينما الثابتة.
السعودية271,838,224

%25شركة ماسات العقارية

المؤجــرة  أو  المملوكــة  العقــارات  وتأجيــر  إدارة 
أو  المملوكــة  العقــارات  وتأجيــر  إدارة  (ســكنية)، 
(المــدارس  مثــل  سكنية).الســكنية  (غيــر  المؤجــرة 
دور  تشــغيل  الــخ)،  والفنــادق..  والمستشــفيات 

السينما الثابتة.

السعودية174,100,000

%50السعودية الطبيــة  والمراكــز  المستشــفيات  وإدارة  إقامــة 
والمستوصفات الحكومية والأهلية.

نسبة ملكية الشركة

الإنشــاءات  الســكنية،  للمبانــي  العامــة  الإنشــاءات 
(المــدارس،  مثــل  ســكنية،  الغيــر  للمبانــي  العامــة 
المبانــي  ترميمــات  الــخ)،   ... الفنــادق  المستشــفيات، 
العقــارات  وتأجيــر  إدارة  ســكنية،  والغيــر  الســكنية 
المملوكــة أو المؤجــرة (ســكنية)، إدارة وتأجيــر العقــارات 
مثــل  سكنية).الســكنية  (غيــر  المؤجــرة  أو  المملوكــة 
الــخ)، تشــغيل  (المــدارس والمستشــفيات والفنــادق.. 

دور السينما الثابتة.

شــراء وبيــع الأراضــي والعقــارات وتقســيمها، وأنشــطة 
البيــع علــى الخارطــة، إدارة وتأجيــر العقــارات المملوكــة 
أو المؤجــرة (ســكنية)، إدارة وتأجيــر العقــارات المملوكــة 
الشــقق  وتشــغيل  إدارة  ســكنية)،  (غيــر  المؤجــرة  أو 
الفندقية،أنشــطة وكلاء السماســرة (مكاتــب الدلاليــن)، 
أنشــطة إدارة العقــارات مقابــل عمولة.الســكنية مثــل 
(المــدارس والمستشــفيات والفنــادق.. الــخ)، تشــغيل 

دور السينما الثابتة.
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المشاريع المستقبلية

الأهداف الاستراتيجية

مشروع أرض حي الصواري بجدة

تمتلــك الشــركة %25 فــي الأرض الواقعــة بمدينــة جــدة فــي حــي 
الصــواري طريــق المدينــة علــى مســاحة تبلــغ 130,477 متــراً مربعــاً 
والتــي كانــت مخصصــة لإنشــاء مركــز تجــاري (بانورامــا جــدة مــول) عــن 
طريــق شــركة صــروح المراكــز التــي تــم تأسيســها بيــن الشــركاء فــي 

الأرض لغرض تملك المشروع.

وقــد قــررت شــركة الأندلــس بالاتفــاق مــع باقــي الشــركاء بتاريــخ 
2018/11/04م التوقــف عــن مواصلــة الســير فــي هــذا المشــروع 
المشــترك وذلــك بعــد إعــادة دراســة الجــدوى مــن المشــروع، ونظــرًا 
إدارة شــركة  تكليــف مجلــس  تــم  الشــركاء،  تقتضيــه مصلحــة  لمــا 
صــروح المراكــز لتحديــد أفضــل اســتخدام اســتثماري للأرض المشــتركة، 

بما يتناسب مع موقع الأرض وخصوصيتها. 

علمًــا أنــه لــم يتــم بعــد نقــل ملكيــة الأرض لصالــح شــركة صــروح 
المراكــز، حيــث يحتفــظ الشــركاء فيهــا (أطــراف ذو علاقــة) بملكيــة 

مباشرة لحصصهم في الأرض المذكورة.
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مشــروع أرض شــركة ماســات العقاريــة بمنطقــة 
مكة المكرمة حي ام جرفان (مكة بارك)

لشــركة  ، وهــي شــركة شــقيقة  العقاريــة  قامــت شــركة ماســات 
ــم تأسيســها أواخــر عــام 2021م  بنســبة تملــك  ــة ت الأندلــس العقاري
و75%  العقاريــة  الأندلــس  لشــركة  المــال  رأس  مــن   25% قدرهــا 
ــة ، بشــراء الأرض الواقعــة فــي حــي أم جرفــان  ــروج العالمي لشــركة ب
(النقــا الجديــد) جنــوب غــرب مكــة المكرمــة علــى الطريــق الدائــري 
الرابــع (مخطــط الرأفــة) ، وبمســاحتها إجماليــة قدرهــا (127,434.10) 

متر مربع .

وتشــير آخــر التقاريــر الــواردة مــن قبــل الشــريك المطــور إلــى أنــه تــم 
البــدء بتطويــر الأرض ومــن المقــرر إنشــاء مركــز تجــاري نوعــي بمنطقــة 
مكــة المكرمــة بمســطح بنــاء قــدره (109,00) متــر مربــع لكامــل 
تقريبــاً  مربــع  متــر   (84,000) قدرهــا  للمركــز  وبمســاحة  المشــروع 
ومســاحة قابلــة للتأجيــر تقديريــة تبلــغ (49,000) متــر مربــع وهــو 
مكــون مــن طابقيــن حيــث تــم تقديــم حزمــة التصميــم التفصيلــي 
للمشــروع وكذلــك تــم اختيــار التصاميــم الهندســية النهائيــة مــن قبــل 
رمــوز  مكتــب  قبــل  مــن  والمقدمــة  التصاميــم  مكاتــب  أمهــر 
علــى  الحصــول  مــن  الإنتهــاء  تــم  كمــا  الهندســية  للاستشــارات 
التراخيــص اللازمــة لأنشــاء المشــروع مــن قبــل الأمانــة والبــدء بأعمــال 
تكســير الصخــور الجبليــة بموقــع المشــروع وجــاري العمــل علــى أعمــال 
الحفــر والبــدء بالأعمــال الإنشــائية والهيكليــة ، الجديــر بالذكــر وبحســب 
التقاريــر الــواردة مــن قبــل الشــريك المطــور أن يتــم الانتهــاء مــن 
المشــروع فــي أواخــر الربــع الرابــع مــن العــام 2026 علــى أن يبــدأ 
ــام 2027 بمشــيئة  ــع الأول مــن الع ــة الرب ــك بداي ــا لذل التشــغيل تباع
عنــد  قادمــة  تطـــــورات  أي  عـــــن  الإفصـــــاح  وســيتم  تعالــى.  اللــه 

توفرها.
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مشروع شركة موارد التميز (ملقا الأندلس) 

اســتحوذت شــركة الأندلــس العقاريــة مؤخــرا  علــى شــركة مــوارد 
التميــز العقاريــة، وهــي شــركة ذات مســؤولية محــدودة علــى كامــل 
حصصهــا، حيــث تمتلــك شــركة مــوارد التميــز العقاريــة المســتحوذ 
عليهــا حــق منفعــة بموجــب عقــد اســتئجار ســتة أراضــي متلاصقــة فــي 
ــاض، لمــدة 30  ــة الري ــق الملــك ســلمان بمدين حــي الملقــا علــى طري
ســنة مضــى منهــا ســنتان قبــل الاســتحواذ - وتبلــغ مســاحة قطــع 

الأراضي الإجمالية 5,700 متر مربع.

والغــرض مــن المشــروع إنشــاء مبنــى مكتبــي مكــون مــن أربعــة أدوار 
مربعــاً وبمســاحات  متــراً  تبلــغ 30,004  تقديريــة  بنــاء  بمســطحات 
تأجيريــة تقديريــة تبلــغ 9,722 متــر مربــع، وبتكلفــة تقديريــة للمشــروع 
تبلــغ 140 مليــون ريــال ســعودي غيــر شــاملة للقيمــة الايجاريــة للأرض. 
ــي مــن عــام  ــع الثان ومــن المتوقــع الإنتهــاء مــن المشــروع خلال الرب

.2027
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رأس المال البشري

آمنــت شــركة الأندلــس العقاريــة بأهميــة فريــق العمــل ودوره المركــزي فــي تطورهــا، ووضعــت فــي اعتبارهــا أهميــة 
المــوارد البشــرية وضــرورة دعمهــا؛ حيــث يعتبــر الــكادر البشــري أهــم عناصــر العمليــة الإنتاجيــة فــي المنشــأة، فحرصــت 
ــواء المناســبة لهــم، ســعيًا للرقــي بمســتوى  ــر الأج ــزة، وتوفي ــاءات المتمي ــى اســتقطاب الكف ــق عل مــن هــذا المنطل
العمــل، ورغبــةً فــي مضاعفــة الجهــد الإنتاجــي، والوصــول بهــم لمســتويات تتســم بالكفــاءة والجــودة والفاعليــة. 
ووضعــت الشــركة عنصــر التدريــب والتطويــر علــى رأس أولوياتهــا، حيــث يتــم تدريــب الموظفيــن وفــق خطــة تُرَاعــى فيهــا 

احتياجات الشركة والموظف، ومدى مناسبة الجهة التدريبية.

وتشــمل برامــج ودورات الشــركة جميــع المســتويات الوظيفيــة، بمتابعــة وتنســيق مــن إدارة المــوارد البشــرية ومــدد 
وشروط البرامج والدورات التي تناسب احتياجات الموظفين ومجالاتهم المختلفة وهي على النحو التالي:

التدريب داخل الشركة، ويتم تنفيذه بواسطة مختصين من داخل الشركة أو من خارجها.◦
التدريــب خــارج المملكــة، ويتــم ذلــك عــن طريــق المراكــز والمعاهــد المتخصصــة، بعــد اختيــار الــدورات والبرامــج التــي ◦

تلبي احتياجات الموظفين، وتساعدهم على القيام بأعمالهم بصورة احترافية. 

ــذي  ــة ال ــر الزاوي ــر الأساســية، وحج ــا، باعتبارهــم أداة التطوي ــه الشــركة بموظفيه ــذي تولي ــق الاهتمــام ال ومــن منطل
يقــوم عليــه تحســين العمــل، وتطويــره فــي مختلــف المســتويات، أقامــت الشــركة حفلهــا الســنوي لهــذا العــام بحضــور 

جميع الموظفين.

ومــن جانــب آخــر، أولــت الشــركة عنايتهــا الصحيــة بموظفــي الشــركة كل الاهتمــام، حيــث تــم التعاقــد مــع كبــرى شــركات 
التأمين في المملكة؛ لضمان توفير العناية الصحية الفائقة للموظفين وأسرهم.

السعودة والتوظيف والتدريب

تمكنــت شــركة الأندلــس مــن الوصــول إلــى مســتوى النطــاق الأخضــر المرتفــع مــن حيــث نســبة التوطيــن؛ حيــث يحتــل 
الســعوديون مــن أبنــاء الوطــن أعلــى المناصــب الإداريــة فــي الشــركة، وتأتــي اســتراتيجية توطيــن الوظائــف فــي مقدمــة 
اهتمامــات الشــركة؛ لتكويــن قاعــدة بشــرية وطنيــة تحمــل علــى عاتقهــا مســؤولية المضــي قدمًــا فــي طريــق التنميــة 

وفق تطورات العصر.
كمــا لا يعــد توطيــن الوظائــف فــي الشــركة مجــرد خيــار لتحقيــق متطلبــات وزارة المــوراد البشــرية والتنميــة الإجتماعيــة، 
ــق الاســتثمار فــي الكــوادر  ــى الاقتصــاد الســعودي، عــن طري ــة عل ــه انعكاســاته الإيجابي ــي ل بقــدر مــا هــو واجــب وطن

الوطنية المؤهلة بما يتوافق مع متطلبات سوق العمل.

فيما يلي بيان بعدد العاملين في الشركة ونسبة السعودة حتى 31 ديسمبر 2024:

إجمالي العاملين

غير سعوديين

118

50

سعوديون

نسبة السعودة

68

57.81%

النطاق

اخضر مرتفع

ساعات التدريب

ساعة تدريبية 1,074

نسبة الاناث

نسبة التدريب

23.73%

44.06%
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بالتوافق مع الأجندة الوطنية في المملكة العربية السعودية وأهداف التنمية المستدامة (SDGs)، تعتبر شركة الأندلس العقارية الاستدامة مبدأً أساسيًا، فإن التزامنا 
رًا عن استجابتنا للضروريات المحلية ونهج عالمي مسؤول يتماشى مع أهداف الأمم المتحدة للتنمية  بالممارسات المستدامة يتجذر في جوهر عملنا. ذلك معبِّ

المستدامة والرؤية الاستراتيجية للمملكة العربية السعودية لعام 2030.

تدرك شركة الأندلس العقارية الضرورة العالمية لرفع معايير الاستدامة في داخل القطاع العقاري. يتمحور تركيزنا الأساسي على العقارات التجارية، بما في ذلك المراكز 
التجارية، فضلاً عن قطاع الضيافة، مما يؤكد على أهمية التأثير البيئي والاجتماعي الكبير المترتب على أنشطتنا. ونظرًا للحاجة الملحة إلى اتخاذ إجراءات حاسمة، قامت 
الأندلس بمبادرات مهمة لتطوير سياسات (ESG) البيئية والاجتماعية والحوكمة. تعتبر هذه السياسات أساسية لتعزيز التنمية المستدامة والنمو الشامل، وتمثل رحلة 

انتقالية خلال السنوات القليلة الماضية.

تطمح شركة الأندلس العقارية إلى تحسين الوضع الراهن وذلك من خلال تصور مستقبل يتميز بالتزام عالٍ بمبادئ الحوكمة البيئية والاجتماعية. إن مسار تحقيق 
الاستدامة لا يهدف إلى تحقيق المتطلبات المتغيرة المتعلقة بقطاع العقارات فقط، بل هو نهج شامل يهدف إلى جذب نطاق عملاء أوسع، وتعزيز الولاء للموظفين، 

وتحقيق نمو لا مثيل له. يتخلل إخلاصنا للتنمية المستدامة كل جانب من جوانب عملياتنا، مضمناً تأثيرًا إيجابيًا ودائمًا على البيئة والمجتمع بشكل عام. هذا الالتزام 
ليس مجرد خطوة استراتيجية؛ بل هو تعهد حقيقي بالمساهمة بشكل معنوي في مستقبل أكثر استدامة وشمولية.

الاستدامة في الأندلس العقارية

الإستراتيجية البيئية والمجتمعية وحوكمة الشركات  

تلتزم شركة الأندلس العقارية باستراتيجية استدامة شاملة تهدف إلى تقليل تأثيرنا البيئي، وتعزيز المسؤولية الاجتماعية، 
ورفع معايير الحوكمة المؤسسية.

 في إطار تقليل الأثر البيئي، نحن نصب جهودنا لتعزيز كفاءة الطاقة لدينا مما يؤدي الى تقليل استهلاك الطاقة وتقليل 
انبعاثات الكربون. اما عن مبادرات إعادة تدوير النفايات فهي تعتبر من أولويات اهتماماتنا، كونها تسهم في الانتقال إلى 

اقتصاد دائري وبالتالي التقليل من الاثر البيئي.

في الجانب الاجتماعي، يمتد التزامنا إلى مبادرات التوطين، مع دعم نمو القوى العاملة المحلية وتعزيز الشمولية 
الاقتصادية. ومن جانب آخر، تمتد مبادرات المسؤولية الاجتماعية لتلبية احتياجات المجتمع والمساهمة الإيجابية في 

البيئات التي نعمل فيها. ويتضمن التزامنا بتطوير الحوكمة مراجعة دقيقة وتعزيز للسياسات والإجراءات. من خلال تنفيذ 
أسس الحوكمة الجديدة، هدفنا لضمان الشفافية والمساءلة والممارسات الأخلاقية عبر جميع عناصر عمليات شركة 

الأندلس العقارية.

إطار الاستدامة لدينا
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نتائج التقييم: (تقييم الأهمية النسبية)
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الاهمية النسبية للآثار البيئية والاجتماعية والاقتصادية

صلحة
ب الم

صحا
سبة لأ

الأهمية بالن

موضوعاتنا الجوهرية

إن مفتــاح نجاحنــا فــي مجــال الاســتدامة يكمــن فــي التواصــل الفعّــال والمشــاركة مــع 
ــة  ــا، ممــا يشــمل فهــم احتياجاتهــم وتلبيتهــا. كمــا نُولــي أولوي أصحــاب المصلحــة لدين
ــا  ــة ومهمــة لأصحــاب المصلحــة لدين ــر جوهري ــي تعتب ــع الاســتدامة الت قصــوى لمواضي

ونُوجهها بشكل يتماشى مع استراتيجيتنا المؤسسية لتحقيق أكبر تأثير ممكن.

نحــن ملتزمــون ببــدء رحلتنــا فــي مجــال الاســتدامة علــى أســاسٍ قــوي، ويُظهــر هــذا 
الالتــزام مــن خلال إجــراء تقييــم للموضوعــات الجوهريــة مــع التركيــز المــزدوج فــي تقييــم 
تأثيــر كل موضــوع علــى شــركتنا وتحديــد أهميــة هــذه الموضوعــات بالنســبة لأصحــاب 
المصلحــة. وقــام هــذا التقييــم الشــامل بتحديــد المواضيــع الرئيســية الحاســمة لنجاحنــا، 
ــم الموضوعــي  ــي نتيجــة التقيي ــا. يُظهــر الشــكل التال ــق أهدافن ــا نحــو تحقي ممــا يوجهن

الذي تم إجراؤه مع النتائج المحصل عليها.
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الأداء البيئي

تقــدم مؤشــرات الأداء البيئــي التــي حددناهــا مقاييــس قابلــة للتتبــع لتقييــم كفــاءة اســتخدام المــوارد بشــكل مســتدام 
ــق أهــداف  ــه المؤسســات فــي جهودهــا نحــو تحقي ــي توج ــز الممارســات المســتدامة، والت ــات وتعزي ــل الانبعاث ولتقلي

مسؤوليتها البيئية، مثل

ادائنا على مستوى حوكمة البيئة والمجتمع

تتجسّــد رؤيتنــا الشــاملة للاســتدامة فــي التفانــي المتواصــل لتحقيــق التنميــة المســتدامة، بهــدف تأثيــر إيجابــي يمتــد إلــى 
البيئــة والمجتمــع وحوكمــة الشــركات. ولقيــاس وتتبــع أدائنــا فــي مجــالات الحوكمــة والمجتمــع والبيئــة، وتحديــد 
المجــالات التــي يمكــن تحســينها، وإظهــار التزامنــا العــام تجــاه المجتمــع، فقــد حددنــا مؤشــرات الأداء الرئيســية وفــق 

الأسس الثلاثة التالية:

المسؤولية الاجتماعية والاستدامة

تحــرص شــركة الأندلــس العقاريــة علــى تحقيــق اســتراتيجيتها المتعلقــة بالمســؤولية الاجتماعيــة مــن خلال دعــم البرامــج 
الاجتماعيــة حيــث ترعــى مراكــز الشــركة التجاريــة بالتعــاون مــع الجهــات الحكوميــة، الجمعيــات التوعويــة والخيريــة العديــد 
مــن البرامــج الهادفــة لخدمــة المجتمــع وهــي مســؤولية والتــزام تســعد الشــركة بتقديمهــا تأكيــدًا لرســالتها نحــو 

المجتمع.

وخلال عــام 2024 ســاهمت شــركة الأندلــس العقاريــة مــن خلال مراكزهــا التجاريــة فــي اســتضافة العديــد مــن الانشــطة 
الاجتماعية والإنسانية المختلفة وذلك تأكيداً لدورها في المجتمع وكان أبرزها:

الحملة الوطنية الشاملة لتطعيم شلل الأطفال•
اليوم العالمي للنوم•
التوعية بالأيام العالمية لشهر مارس•
مبادرة عون الخيرية•
تطعيم الانفلونزا الموسمية •
حملة (سمد)•
هاكثون لتعليم مستمر•
كيف الرؤية•
تثقيف وتطعيم الحزام الناري•
حملة اليوم العالمي للبيئة•
معرض اية•
جمعية نفع الخير الشاشة التوعوية•
سوق ريادة الاعمال•
التوعية بأمراض العيون•
التوعية بأمراض بداء السكر والكشف المبكر عنة•
التوعية بالأيام العالمية لذوي الإعاقة•
عيش اللحظة بحذر•
التوعوية بداء الجلد الفقاعي•
روح•
فعاليــة كلنــا نقدرك.فعاليــة (وســادة) للتوعيــة باضطرابــات النــوم مقدمــة مــن كليــة الطــب مــن جامعــة الاميــرة •

نورة بنت عبد الرحمن
مبــادرة تطعيمــات الأنفلونــزا الموســمية مقدمــة مــن تجمــع الريــاض الصحــي الثانــي التابــع لمدينــة الملــك فهــد •

الطبية.
فعاليــة (تــدري) لتصحيــح المفاهيــم الخاطئــة الصحيــة فــي المجتمــع مقدمــة مــن كليــة التمريــض جامعــة الملــك •

سعود
فعالية شعري يتساقط مقدمة من كلية الطب جامعة الملك سعود•
فعالية اعرف دواؤك في رمضان مقدمة من تجمع الرياض الصحي الثاني التابع لمدينة الملك فهد الطبية.•
حملة التوعية بأهمية شرب الماء واهمية المحافظة عليها مقدمة من جمعية سيل الأهلية.•
مبادرة اليوم العالمي لصحة الكلى مقدمة من الجمعية السعودية لطب وزراعة الكلى•
الحملة التوعوية لمرض الجلوكوما (الماء الأزرق) مقدمة من الجمعية السعودية لطب العيون.•
مبادرة (احب عيني طفلك) في اليوم العالمي للبصر مقدمة من الجمعية السعودية لطب العيون.•
التوعيــة بســرطان الثــدي ضمــن مبــادرات (أكتوبــر الــوردي) مقدمــة مــن تجمــع الريــاض الصحــي الثانــي التابــع لمدينــة •

الملك فهد الطبية

تقليل استهلاك الطاقة
في مركز "حياة مول" إلى

8,441,822 كيلوواط/ساعة.

01
تقليل بصمتنا الكربونية 

الإجمالية لتصبح 17,485 طن 
في عام 2024.

02

الأداء المجتمعي

تُعَــدُّ مؤشــرات الأداء التــي حددناهــا معاييــر ملموســة لتقييــم تأثيــر المؤسســة علــى رفاهيــة 
المجتمع وتعزيز التنوع ومبدأ الشمولية والمشاركة المجتمعية، وتشمل:

زيادة نسبة الموظفين 
السعوديين الذين تم تدريبهم 

إلى 43%.

01
زيادة عدد الطلاب الذين تم 

توظيفهم للتدريب الصيفي إلى 
13 طالبًا.

02

أداء الحوكمة

تهــدف مؤشــرات الأداء التــي حددناهــا كمرجــع قابــل للقيــاس إلــى تقييــم مــدى انســجام المؤسســة مــع المعاييــر 
الأخلاقية والحفاظ على الشفافية وتنفيذ عمليات اتخاذ القرار الفعّالة، وتشمل:

الحفاظ على نسبة العمليات 
التي تم تقييمها للفساد كنسبة 

.100%

01
الحفاظ على نسبة الموظفين 

الذين تم تدريبهم على 
أخلاقيات العمل ومدونة 

السلوك كنسبة 100%.

02
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التعاملات مع الأطراف ذات العلاقة
قامت شركة الأندلس العقارية بإجراء صفقة بين الشركة وطرف ذو علاقة خلال العام المالي المنتهي

في 31 / 12 / 2024 م

أ – رفع رأس مال شركة مستشفى غرب جدة 

ب. الأعمال المنافسة لأعضاء مجلس الإدارة 

الطرف ذو
العلاقة 

نوع علاقته
بالشركة

نوع
قيمتهامدتهاالصفقة

شركة مستشفى
101,788,000-زيادة رأس مالشركة شقيقةغرب جدة

ريال سعودي

الشركة ذات
العلاقة

صفة العضو في
طبيعة أعمالالشركة ذات العلاقة 

الشركة
ذات العلاقة 

هل تنافس
أعمال الشركة 

عضو مجلس إدارة
/ مدير

مالك
(ملكية مباشرة) 

عقارية
عقارية
عقارية
عقارية
عقارية
عقارية
عقارية
عقارية
عقارية
عقارية
عقارية
عقارية
عقارية
عقارية
عقارية
عقارية
عقارية
عقارية

استثمارية/ عقاري

نعم، توجد منافسة 
نعم، توجد منافسة 
نعم، توجد منافسة 
نعم، توجد منافسة 
نعم، توجد منافسة 
نعم، توجد منافسة 
نعم، توجد منافسة 
نعم، توجد منافسة 
نعم، توجد منافسة 
نعم، توجد منافسة 
نعم، توجد منافسة 
نعم، توجد منافسة 
نعم، توجد منافسة 
نعم، توجد منافسة 
نعم، توجد منافسة 
نعم، توجد منافسة 
نعم، توجد منافسة 
نعم، توجد منافسة 
نعم، توجد منافسة 

نعم
نعم
نعم
نعم
نعم
نعم
نعم
نعم
نعم
نعم
نعم
نعم
نعم
نعم
نعم
نعم
نعم
نعم
نعم

نعم
نعم
نعم
نعم
نعم
نعم
نعم
نعم
نعم
نعم
نعم
نعم
نعم
نعم
نعم
نعم
نعم
نعم
نعم

شركة كنان الدولية للتطوير العقاري
شركة اصالة القابضة
شركة بروج العالمية

شركة اسواق المستقبل المحدودة
شركة الاسواق المتطورة

شركة منازل المستقبل 
شركة خماسية طابة

شركة خماسية طيبة 
شركة صروح المراكز

شركة هامات القابضة
شركة الاستثمار العقارية الدولية

شركة عزان صبيا المحدودة
شركة ريوف تبوك المحدودة 

شركة الضاحية المثالية للتطوير والاستثمارالعقاري
شركة أمواج الظهران 

شركة كادي الجنوب المحدودة 
شركة جرير للتطوير العقاري 

شركة أفراس العربية المحدودة
شركة كيان الشقيقات للاستثمار 

1 - الأستاذ / عبد السلام بن عبد الرحمن العقيل 

الشركة ذات
العلاقة

صفة العضو في
طبيعة أعمالالشركة ذات العلاقة 

الشركة
ذات العلاقة 

هل تنافس
أعمال الشركة 

عضو مجلس إدارة
/ مدير

مالك
(ملكية مباشرة) 

عقارية
عقارية
عقارية
عقارية
عقارية
عقارية

نعم، توجد منافسة 
نعم، توجد منافسة 
نعم، توجد منافسة 
نعم، توجد منافسة 
نعم، توجد منافسة 
نعم، توجد منافسة 

لا
لا
لا
لا
لا
لا

نعم
نعم
نعم
نعم
نعم
نعم

شركة الأسواق المتطورة
شركة الجوهرة الكبرى

شركة صروح المراكز 
شركة ماسات العقارية
شركة منافع الأندلس
شركة الحياة العقارية

عقارية
عقارية
عقارية

نعم، توجد منافسة 
نعم، توجد منافسة 
نعم، توجد منافسة 

نعم
نعم
لا

نعم
نعم
نعم

شركة عبد الرحمن عبد الله الموسى القابضة
شركة عبد الرحمن عبد الله الموسى وأولادة

شركة تنمية العقار والسياحة

عقارية
عقارية
عقارية

نعم، توجد منافسة 
نعم، توجد منافسة 
نعم، توجد منافسة 

نعم
نعم
لا

نعم
نعم
نعم

شركة الزكري القابضة
شركة مشاريع ضمان العقارية

شركة الحياة العقارية

عقارية
عقارية

نعم، توجد منافسة 
نعم، توجد منافسة 

نعم
نعم

نعم
نعم

شركة ميسان لأعمال للتطوير والاستثمار العقاري
شركة ميسان للأعمال القابضة

3 - الأستاذ / أحمد بن عبد الرحمن الموسى

4 - الأستاذ / فيصل بن عبد المحسن الزكري

5- الأستاذ/ مشاري بن مسلم الشامان

6- الأستاذ/ فيصل بن عبد الرحمن الناصر

عقارية
عقارية
عقارية
عقارية
عقارية
عقارية
عقارية
عقارية
عقارية
عقارية
عقارية
عقارية
عقارية
عقارية
عقارية
عقارية
عقارية
عقارية
عقارية
عقارية
عقارية
عقارية
عقارية
عقارية
عقارية

نعم، توجد منافسة 
نعم، توجد منافسة 
نعم، توجد منافسة 
نعم، توجد منافسة 
نعم، توجد منافسة 
نعم، توجد منافسة 
نعم، توجد منافسة 
نعم، توجد منافسة 
نعم، توجد منافسة 
نعم، توجد منافسة 
نعم، توجد منافسة 
نعم، توجد منافسة 
نعم، توجد منافسة 
نعم، توجد منافسة 
نعم، توجد منافسة 
نعم، توجد منافسة 
نعم، توجد منافسة 
نعم، توجد منافسة 
نعم، توجد منافسة 
نعم، توجد منافسة 
نعم، توجد منافسة 
نعم، توجد منافسة 
نعم، توجد منافسة 
نعم، توجد منافسة 
نعم، توجد منافسة 

لا
نعم
لا

نعم
نعم
نعم
نعم
نعم
نعم
لا

نعم
نعم
نعم
نعم
نعم
نعم
نعم
نعم
نعم
نعم
نعم
نعم
نعم
نعم
نعم

نعم
نعم
نعم
نعم
نعم
نعم
نعم
نعم
نعم
نعم
نعم
نعم
نعم
نعم
نعم
نعم
نعم
نعم
نعم
نعم
نعم
نعم
نعم
نعم
نعم

شركة اصالة القابضة
شركة محمد عبد العزيز الحبيب وأولادة القابضة

شركة الحياة العقارية
شركة محمد الحبيب العقارية

شركة الاسواق المتطورة
شركة الجوهرة الكبرى

شركة صروح المراكز
شركة هامات القابضة
شركة منافع الأندلس

شركة بروج العالمية
شركة نجوم عالية للتطوير التجاري

شركة صالح الحبيب التطوير للعقارات
شركة صالح الحبيب للاستثمار العقاري

شركة قوائم التنمية العقارية
شركة أصالة المراكز
شركة أبحر الشمالية
شركة عراقة المراكز

شركة جواهر الغربية 
شركة الماسة الخضراء 

شركة معالم التطوير للعقارات 
شركة معالم الاستثمار القابضة

شركة مواطن للاستثمار
شركة حي المجتمع للتطوير العقاري

شركة الاستثمار العقارية الدولية
شركة ماسات العقارية

2 -   المهندس / صالح محمد الحبيب
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ج - معلومات تتعلق باي أعمال أو عقود تكون الشركة طرفا فيها ، وفيها أو كانت فيها مصلحة لأحد أعضاء مجلس إدارة الشركة أو لكبار التنفيذيين فيها أو لأي شخص ذي علاقة بأي منهم.

(2024

1

10%

130
2021/12/14

131

 11.5 10

25%
2024 /1/1

2024
6,027,531

25%
2020/8/2

105 G041
2022/02/01

2025/01/31
220,500

218 G095 – G096
2023/04/15

2024/04/14
436,000

321 G008
2022/1/15 3

2025/01/14
545,700

135 G102
2024/3/15 3

2027/03/14
297,000

206 GX01
2024/05/01

2025/04/30
515,000

350 G14 – G15
2024/04/01

2025/03/31
385,000

20244,976,175
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07
قائمة الدخل

تحليل الإيرادات

قائمة المركز المالي

المعايير المحاسبية

تسهيلات التورق الإسلامي

المدفوعات النظامية

مخصصات الموظفين 

النتائج المالية وبيانات الأعمال
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 167,825 
72,170

 95,655 

39,444
2,118

 26,148 

1,000

31,829

 - 

 919 
 48,331 

12,548
12,673

 23,110 

6,120
 16,990 

14,341
2,649

244

16,746

14,097
2,649
16,746

0.15

2020
 214,386 

69,360
 145,026 

41,242
1,805

 27,247 

7,240

 - 

 1,949 

 1,204 
 125,140 

12,264
14,057

 98,818 

7,169
 91,650 

67,976
23,674

236

91,886

68,212
23,674
91,886

0.73

20212022
216,108 
73,700

142,408 

41,617
1,640

 25,803 

4,863

 - 

 1,840 

 5,335 
127,266 

11,955
20,850

 94,461 

7,167
 87,294 

66,774
20,520

706

86,588

66,068
20,520
86,588

0.72

 215,156 

 137,705 

 24,051 

-

-

 7,335 
 106,789 

11,618
40,559

 54,612 

5,953
 48,659 

 36,417 
 12,242 

298

48,361

 36,119 
 12,242 
 48,361 

0.39

77,451

48,170
3,132

11,000

2023
 235,887

 145,147

 (33,908)

(8,000)

-

 7,296 
 47,456

(13,456)
(54,790)

 (20,790)

(2,948)
 (23,738)

 (31,600) 
 7,862

(349)

(24,087)

 (31,949)
 7,862
 (24,087)

(0.34)

(90,740)

(57,297)
(3,882)

(1,900)

2024

قائمة الدخل
يبين الجدول قوائم الدخل الفعلية للشركة في الأعوام: 2020 و2021و 2022 و2023 و 2024 :

20212022 2020

235,887

215,482 216,108

214,386

167,825

20232024
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(2023)(2024)

 215,156 
(77,451) 

 137,705 

(48,170) 
(3,132) 

 24,051 

(11,000) 

 - 

 7,335 
 106,789 

(11,618) 
(40,559) 
 54,612 

(5,953) 
 48,659 

 36,417 
 12,242 

(298) 

 48,361 

 36,119 
 12,242 

 235,887
(90,740)

 

 145,147 

(57,297)
(3,882)

 (33,908) 

(1,901)

 (8,000)

 7,296 
 47,455 

(13,456)
(54,790)

 (20,791) 

(2,948)
 (23,738) 

 (31,600) 
 7,862 

(349)

 (24,087) 

 (31,950) 
 7,862 

 20,731
(13,289)

 

 7,442 

(9,127)
(750)

 (57,959) 

9,099

 (8,000)

 (39) 
 (59,334) 

(1,838)
(14,231)

 (75,403) 

3,005
 (72,397) 

 (68,017) 
 (4,380) 

(51)

 (72,448) 

 (68,069) 
 (4,380) 

 9.6%
17.2%

 

 5.4% 

18.9%
23.9%

 -241.0% 

-82.7%

 0.0%

 -0.5% 
 -55.6% 

15.8%
35.1%

 -138.1% 

-50.5%
 -148.8% 

 -186.8% 
 -35.8% 

17.1%

 -149.8% 

 -188.5% 
 -35.8% 

201920202021202220232024

125,376101,712126,525125,266121,944

-----

5,3264,9014,7695,8605,697

4,8694,5004,5515,0075,072
4,6754,4684,8204,9964,808
1,027513433433433

16,8908,54711,45914,38415,589
8,4687,65010,27610,01910,201
9,43019,25023,10023,10023,100

11,78322,28522,28522,285
3,7814,7344,2735,026
7201,4344851,001

176,061167,825214,386216,108215,156

125,035

13,875

6,185

6,030
6,398
433

19,146
9,841
21,142
22,285
4,193
1,324

235,887

20192020202120222023

%71.260.6%59%58%56.6%
%3.03%2.2%2.7%2.7%

%2.82.7%2.1%2.3%2.5%
%2.72.7%2.2%2.3%2.2%
%0.60.3%0.2%0.2%0.2%
%9.65%5.3%6.7%7.2%
%4.84.5%4.8%4.6%4.7%
%5.411.5%10.8%10.7%10.7%

7%10.4%10.3%10.3%
2.2%2.2%2%2.3%
0.5%0.7%0.2%0.5%

100%100.00%100%100%100%

-----

2024

53.01%
2.60%

2.56%
2.70%
0.20%
8.10%
4.17%
8.96%
9.40%
1.80%
0.60%
100%

5.90%

يبين الجدول التغيرات في النتائج التشغيلية ما بين عام 2023 و2024:
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ــال ســعودي  ــون ري ــى 235.9 ملي ــا لتصــل ال ــام 2024 بنســبة %9.6 تقريب ــرادات الشــركة فــي ع ــد ارتفعــت إي هــذا وق
مقارنــة مــع 215.2 مليــون ريــال ســعودي فــي العــام الســابق، وجــاء هــذا الارتفــاع بشــكل رئيســي نتيجــة ارتفــاع ايــرادات 
قطــاع الضيافــة بنســبة %22.8 نتيجــة تحســن نســبة الاشــغال فــي عــام 2024م. وايضــاً ارتفــاع إيــرادات قطــاع المكاتــب 
بنســبة %26.0 نتيجــة تســجيل الإيــراد مــن تأجيــر البــرج المكتبــي فــي مدينــة الريــاض حــي الياســمين (ياســمين الأندلــس). 

وكذلك ارتفاع إيرادات قطاع التجزئة والتشغيل بنسبة 3.4%.

وقــد ارتفــع مجمــل الربــح فــي عــام 2024م بنســبة 5.4 % تقريبــا ليصــل إلــى 145.1 مليــون ريــال ســعودي مقارنــة مــع 
137.7 مليــون ريــال ســعودي فــي عــام 2023م، ويعــود ذلــك إلــى الارتفــاع فــي إجمالــي إيــرادات الشــركة هــذا بالرغــم 
ــاع نســب الإشــغال فــي قطــاع  ــة ارتف ــة نتيج ــب والتجزئ ــرادات فــي قطاعــي الضيافــة والمكات ــة الإي ــاع تكلف مــن ارتف
الضيافــة وكذلــك الاســتحواذ علــى البــرج المكتبــي (ياســمين الأندلــس) بالإضافــة الــى رســملة تكاليــف توســعة الأندلــس 

مول "جادة الأندلس".

كمــا انخفــض الربــح التشــغيلي للشــركة بنســبة %55.6 تقريبــا ليصــل الــى 47.5 مليــون ريــال ســعودي فــي عــام 2024م 
ــى انخفــاض حصــة  ــال ســعودي فــي العــام الســابق، ويعــود الســبب لهــذا الانخفــاض إل ــون ري ــة مــع 106.8 ملي مقارن
الشــركة فــي (خســائر) او أربــاح الاســتثمار فــي الشــركات الشــقيقة وتحديــدا تحقيــق خســائر فــي شــركة مستشــفى غــرب 
جــدة نتيجــة بــدء التشــغيل فــي مستشــفى د. ســليمان الحبيــب الطبــي (الفيحــاء) فــي تاريــخ 31 مــارس 2024, وكذلــك 
تحقيــق خســائر مرحليــة فــي شــركة الجوهــرة الكبــرى، وأخيــرا انخفــاض الأربــاح فــي شــركة الأســواق المتطــورة و شــركة 
الحيــاة العقاريــة. انخفــض الربــح التشــغيلي بســبب كل مــا ســبق ذكــره بالإضافــة الــى ارتفــاع تكلفــة التمويــل وكذلــك 
ارتفــاع المصاريــف العموميــة والإداريــة ومصاريــف التســويق وتســجيل انخفــاض فــي قيمــة الأصــول - بنــد الممتلــكات 

والمعدات-، قابله انخفاض في مخصص الخسائر الائتمانية.

53.01%

0.60%1.80%

9.40%

8.96%

4.17%

8.10%

0.20%

2.70%

2.56%

2.6%
5.90%

74.24%

25.76%

التحليل الجغرافي لإيرادات الشركةتحليل الإيرادات
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ً

2020202120222023

155,822149,939144,947141,952
990,386976,7651,003,4391,253,363
89,10982,95776,80670,654

481,483521,004515,034527,086

1,716,8001,730,6651,740,2261,993,055

50,99959,54281,21372,266
15,1928,08510,81715,212

0000

14,8471,3452,5091,972

040,03181,1040

182,483200,761139,138176,941

263,521309,764314,781266,391

1,980,3212,040,4292,055,0072,259,446

700,000933,333933,333933,333
96,84190,30696,983100,625

256,33639,41652,14037,950
1,053,1771,063,0551,082,4561,071,908
182,939177,588168,008156,602
1,236,1161,240,6431,250,4641,228,510

8,4919,4608,96810,874
514,995558,728589,203798,367

117,730114,294103,84498,159

-

641,216682,482702,015907,400

135,248
1,374,172

-

570,715

1,993,055

62,192
27,188

40,344

5,127

45,880

266,391

2,260,866

933,333
-

83,292
1,016,625
142,964

1,159,589

12,604
839,035

114,959

966,598

2024

20202021202220232024

36,04745,93145,78049,936

15,70015,70016,19317,303

--5,443
16,39614,4875,18016,020
6,5088,3908,7847,010
28,33832,79626,59127,824

102,989117,304102,528123,536

744,205799,786804,5431,030,936

1,980,3212,040,4292,055,0072,259,446

53,053

17,303

14,366
16,335
4,146

29,476
134,679

1,101,277

2,260,866

قائمة المركز المالي
يبين الجدول قوائم المركز المالي للشركة في الأعوام2020 و 2021 و 2022 و 2023 و 2024:

بلغت القيمة العادلة للعقارات الاستثمارية للمجموعة كما في 31 ديسمبر 2024م مبلغ 2.3 مليار ريال، كما بلغت حصة المجموعة 
في القيمة العادلة لعقارات الشركات الزميلة مبلغ 1.1 مليار ريال، ليصبح إجمالي القيمة العادلة لاستثمارات الشركة العقارية مبلغ 

3.5 مليار ريال.

تم تقييم العقارات عن طريق مقيمين خارجيين معتمدين من قبل الهيئة السعودية للمقيمين المعتمدين (تقييم).

2020

1،
98

0،
32

1

1،
23

6،
11

6

74
4،

20
5

2024

2,
26

0,
86

6

1,
15

9,
58

9

1,
10

1,
27

7

2021

2،
04

0،
42

9

1،
24

0،
64

3

79
9،

78
6

2022

2،
05

5،
00

7

1،
25

0،
46

4

80
4،

54
3

2023

2،
25

9،
44

6

1،
22

8،
51

0

1،
03

0،
93

6

2,080,135

180,731
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ً

2024/12/31

1714,709,8411548,019,743714,900,647743,591,643

2143,100,000717,855,113138,500,000185,159,778

1

5,812,5342,948,056

 16,441,357-

2,214,774.46205,927.01

275,181

400,425

المعايير المحاسبية
تم إعداد القوائم المالية للشركة خلال العام المنتهي في 31 ديسمبر 2024م وفقًا للمعايير الدولية للتقرير المالي IFRS المعتمدة 

في المملكة العربية السعودية والمعايير والإصدارات الأخرى الصادرة من الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين.

المدفوعات النظامية
المدفوعات النظامية المستحقة خلال السنة المنتهية -كما في 31 ديسمبر 2024م:

10,874

2,552

(1,171)

349

ألف ريال سعودي

الرصيد في بداية السنة

مخصص خلال السنة

المسدد خلال السنة

12,604 الرصيد كما في ٣١ ديسمبر
خسائر إكتوارية من إعادة القياس

مخصصات الموظفين
مخصصات مكافأة نهاية الخدمة -كما في 31 ديسمبر 2024م:

تسهيلات التورق الإسلامي 
حصلت المجموعة خلال الســـنة على تســـهيل تمويل إسلامي من البنك الســـعودي الأول بمبلغ 143.1 مليون ريال وذلك لتمويل 
صفقة الاســـتحواذ على برج ياســـمين الأندلس بحي الياســـمين مدينة الرياض. خلال عام 2024م قامت الشركة بسحب مبلغ  إحدى 

الشركات التابعة مبلغ 71.5 مليون ريال وذلك خاصة بالتوسعة وبناء مواقف مركز الأندلس مول.

8,968

1,859

(251)

298

 3110,874

مخصصات الموظفين
مخصصات مكافأة نهاية الخدمة -كما في 31 ديسمبر 2024م:
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08
مجلس إدارة الشركة واللجان والإدارة التنفيذية

إجراءات تبليغ أعضاء المجلس بمقترحات وملحوظات المساهمين

مكافآت أعضاء مجلس الإدارة

مكافآت كبار التنفيذيين

المساهمون الرئيسيون والتغير في حصص الملكية

جمعيات المساهمين

مجلس إدارة الشركة 
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مجلس إدارة الشركة واللجان والإدارة التنفيذية

أ. أسماء الأعضاء ووظائفهم الحالية والسابقة ومؤهلاتهم وخبراتهم.

105106 شركة الأندلس العقارية شركة الأندلس العقارية



2011

2006

ً

1415

الأستاذ/ فيصل بن
عبدالله الجديعي

 

الأستاذ/ عبدالله بن
عبدالعزيز المشعل

 

 عضو مجلس الإدارة
 واللجنة التنفيذية في

شركة الأندلس العقارية

2015
الأستاذ/ عماد بن

حمود العتيبي

 

#

10

11

12

13

14

15

 من انتهت عضويتهم مع انتهاء دورة المجلس بتاريخ 2024/03/09

استقال من عضوية المجلس بتاريخ 2024/10/08

الأستاذ/ محمد بن
عبد المحسن الزكري 

الدكتور/ سليمان بن
علي الحضيف

 

الدكتور/ عبد الرحمن
بن محمد البراك 

 

عضو مجلس الإدارة
 واللجنة التنفيذية في

شركة الأندلس العقارية

المدير التنفيذي
لشركة الزكري

القابضة
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ب. أسماء الشركات داخل وخارج المملكة التي يكون عضو مجلس إدارة الشركة عضوًا في مجلس إدارتها الحالية أو السابقة، 
أو من مديريها:

#ًً

1

 

#ًً
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#ًً

2

 

#ًً

3

4

5

#ًً#ًً
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#ًً#ًً
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ج- تكوين مجلس الإدارة وتصنيف أعضائه على النحو الآتي:

عضو مجلس إدارة تنفيذي•
عضو مجلس إدارة غير تنفيذي•
عضو مجلس إدارة مستقل•

5

2024-03-062024-03-172024-05-142024-10-082024-12-22

د- عدد اجتماعات مجلس الإدارة خلال عام 2024م، وتواريخ انعقادها، وسجل حضور كل اجتماع:

 من انتهت عضويتهم مع انتهاء دورة المجالس بتاريخ 2024/03/09

من بدأت فترة عضويتهم مع بداية دورة المجلس بتاريخ 2024/03/10

استقال من عضوية المجلس بتاريخ 2024/10/08م

من بدأت فترة عضويتهم مع بداية دورة المجلس بتاريخ 2024/03/10

من انتهت فترة عضويتهم مع انتهاء دورة المجلس بتاريخ 2024/03/09

الأستاذ/ عبد السلام بن عبد الرحمن العقيل

المهندس/ صالح بن محمد الحبيب

الأستاذ/ أحمد بن عبد الرحمن الموسى

المهندس/ فيصل بن عبد المحسن الزكري

الأستاذ/ مشاري بن مسلم الشامان

المهندس/ فيصل بن عبد الرحمن الناصر

الأستاذ/ عمر بن حمد المشعل

الأستاذ/ نواف بن عبد الله الفوزان

الأستاذ/ طارق بن سعد التويجري - *بدأت فترة العضوية بتاريخ 2024/10/09م

الأستاذ/ محمد بن عبد المحسن الزكري

الدكتور/ سليمان بن علي الحضيف

الدكتور/ عبد الرحمن بن محمد البراك

الأستاذ/ عماد بن حمود العتيبي - ممثل المؤسسة العامة للتأمينات الاجتماعية

الأستاذ/ عبدالله بن عبدالعزيز المشعل

الأستاذ/ فيصل بن عبدالله الجديعي

استقال من عضوية المجلس بتاريخ 2024/10/08م

غير تنفيذي

غير تنفيذي

غير تنفيذي

غير تنفيذي

غير تنفيذي

تنفيذي

مستقل

مستقل

مستقل

غير تنفيذي

مستقل

مستقل

مستقل

مستقل

مستقل

 - *بدأت فترة العضوية بتاريخ 2024/10/09م

تاريخ آخر اجتماع للجمعية العامة 01-12-2024م*
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أ- وصف لإختصاصات ومهام اللجنة التنفيذية:

مــن أبــرز اختصاصــات ومهــام اللجنــة التنفيذيــة فــي الشــركة قيامهــا بمناقشــة أي 
موضــوع يدخــل ضمــن اختصاصــات مجلــس الإدارة دون اســتثناء واتخــاذ التوصيــات 
بشــأنه ورفــع هــذه التوصيــات إلــى مجلــس الإدارة، واتخــاذ القــرارات المناســبة بشــأن 
الموضوعــات التــي يفــوض مجلــس الإدارة اللجنــة بهــا، والتوصيــة لمجلــس الإدارة فــي 
كل مــا يخــص سياســات الاســتثمار والاســتراتيجيات وخطــط العمــل والموازنــة الســنوية 
والوظيفي/إعــادة  التنظيمــي  والهيــكل  للشــركة،  التنفيذيــة  الإدارة  مــن  المقدمــة 
تنظيم/إعــادة هيكليــة الشــركة، وسياســات العمــل فــي الشــركة فيمــا عــدا السياســات 
التــي تختــص بهــا اللجــان الأخــرى التابعــة لمجلــس الإدارة والتــي تشــمل السياســات 
الماليــة والمحاســبية وسياســات التعويضــات والمكافــآت ودليــل المراجعــة الداخليــة، 
الاندمــاج  وعمليــات  المشــتركة  المشــاريع  مناقشــة  التنفيذيــة  اللجنــة  تتولــى  كمــا 
والاســتحواذ وفقًــا لخطــط الشــركة، وبيــع أراضــي وعقــارات الشــركة، وتوزيعــات الأربــاح 
(نقــدًا واســهم)، وشــطب ذمــم العــملاء، ومتابعــة تطــورات الأمــور التشــغيلية وأداء 
الشــركة بشــكل عــام، فــضلاً عــن اعتمــاد اللوائــح والأنظمــة المتعلقــة بســير العمــل فــي 
الشــركة باســتثناء مــا يتطلــب اعتمــاد مــن مجلــس الإدارة، وتلقــي تقاريــر عــن ومتابعــة 
تنفيــذ وإنجــاز المشــاريع الرئيســية والخطــط التوســعية، وتلقــي تقاريــر عــن حالــة المخاطــر 
علــى مســتوى الشــركة ومــدى فعاليــة وكفــاءة ســير العمــل بوحــدة إدارة المخاطــر، 
ومعالجــة الأمــور والعقبــات الهامــة المتعلقــة بأعمــال الشــركة: كمــا تتولــى اللجنــة 
فــي  الاســتثمارات  اعتمــاد   - المعتمــدة  الصلاحيــات  لجــدول  وفقًــا   – التنفيذيــة 
المشــروعات الجديــدة وفــق الخطــة الاســتثمارية، واعتمــاد تعديــل بنــود الموازنــة، 
الموازنــة  تتجــاوز  التــي  التشــغيلية  والنفقــات  الرأســمالية  المشــتريات  واعتمــاد 

المعتمدة للشركة، ومراجعة تقييم أصول وموجودات الشركة.

اللجنة التنفيذية

ج. عدد اجتماعات اللجنة التنفيذية خلال عام 2024م، وتواريخ انعقادها، وسجل حضور كل اجتماع:

4

2024/04/162024/06/092024/09/042024/12/15 #

1

الرابع

الأستاذ/ عبد السلام بن عبد الرحمن العقيل

الأستاذ/ أحمد بن عبد الرحمن الموسى

المهندس/ فيصل بن عبد المحسن الزكري

الأستاذ/ مشاري بن مسلم الشامان

الأستاذ/ فيصل بن عبدالله الجديعي

رئيس اللجنة

عضو

عضو

عضو

عضو من خارج المجلس 

1

2

3

4

5

ب- أسماء الأعضاء، ووظائفهم الحالية والسابقة، ومؤهلاتهم وخبراتهم:

 

1

1990

2

1999

3

2018

4

2022

2013

2009

5

.

.

.

.

.

.

.

.

.

.
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لجنة الترشيحات والمكافآت
أ. وصف لإختصاصات ومهام لجنة الترشيحات والمكافآت:

تختص لجنة الترشيحات والمكافآت فيما يتعلق بالترشيحات بمايلي:

ب. أسماء الأعضاء، ووظائفهم الحالية والسابقة، ومؤهلاتهم وخبراتهم:

اقتراح سياسات ومعايير واضحة للعضوية في مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية.◦
التوصية لمجلس الإدارة بترشيح أعضاء فيه وإعادة ترشيحهم وفقاً للسياسات والمعايير المعتمدة مع مراعاة عدم ترشيح أي ◦

شخص سبقت إدانته بجريمة مخلة بالأمانة.
إعداد وصف للقدرات والمؤهلات المطلوبة لعضوية مجلس الإدارة وشغل وظائف الإدارة التنفيذية.◦
تحديد الوقت الذي يتعين على العضو تخصيصه لأعمال مجلس الإدارة.◦
المراجعة السنوية للإحتياجات اللازمة من المهارات أو الخبرات المناسبة لعضوية مجلس الإدارة ووظائف الإدارة التنفيذية.◦
مراجعة هيكل مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية وتقديم التوصيات في شأن التغييرات التي يمكن إجراؤها.◦
التحقق بشكل سنوي من إستقلال الأعضاء المستقلين، وعدم وجود أي تعارض مصالح إذا كان العضو يشغل عضوية مجلس ◦

إدارة شركة أخرى.
وضع وصف وظيفي للأعضاء التنفيذيين والأعضاء غير التنفيذيين والأعضاء المستقلين وكبار التنفيذيين.◦
وضع الإجراءات الخاصة في حال شغور مركز أحد أعضاء مجلس الإدارة أو كبار التنفيذيين.◦
تحديد جوانب الضعف والقوة في مجلس الإدارة، وإقتراح الحلول لمعالجتها بما يتفق مع مصلحة الشركة.◦

 

1

1997

1994

2

1990

3

4

2024/03/09

2006

5

2024/03/09

2000م 

ج- عدد اجتماعات لجنة الترشيحات والمكافآت خلال عام 2024م، وتواريخ انعقادها، وسجل حضور كل اجتماع:

4

2024/01/162024/02/282024/10/062024/12/24 #

1
2

3

4
2024/03/09

5
2024/03/09

الرابع
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لجنة المراجعة
أ. وصف لإختصاصات ومهام لجنة المراجعة

تختص لجنة المراجعة بمراقبة أعمال الشركة والتحقق من سلامة ونزاهة التقارير والقوائم المالية وأنظمة الرقابة الداخلية فيها، 
ومـــن أبـــرز اختصاصاتها فيما يتعلق بالتقارير المالية: قيامها بدراســـة القوائم المالية الأولية والســـنوية للشـــركة قبل عرضها على 
مجلس الإدارة وإبداء رأيها والتوصية في شـــأنها لضمان نزاهتها وعدالتها وشـــفافيتها، وإبداء الرأي الفني بناءً على طلب مجلس 
الإدارة فيمـــا إذا كان تقريـــر مجلـــس الإدارة والقوائم المالية للشـــركة عادلة ومتوازنة ومفهومة وتتضمـــن المعلومات التي تتيح 
للمســـاهمين والمستثمرين تقييم المركز المالي للشـــركة وأدائها ونموذج عملها وإستراتيجيتها، ودراسة أي مسائل مهمّة أو غير 
مألوفـــة تتضمنهـــا التقاريـــر المالية، والبحث بدقة في أي مســـائل يثيرها المدير المالي للشـــركة أو من يتولى مهامه أو مســـؤول 
الإلتزام في الشـــركة أو مراجع الحســـابات، والتحقق من التقديرات المحاسبية في المســـائل الجوهرية الواردة في التقارير المالية، 

ودراسة السياسات المحاسبية المتبعة في الشركة وإبداء الرأي والتوصية لمجلس الإدارة في شأنها. 

أمـــا مـــن حيث اختصاصها المتعلق بالمراجعة الداخلية فتقوم لجنة المراجعة بدراســـة ومراجعة نظـــم الرقابة الداخلية والمالية في 
الشـــركة، ودراسة تقارير المراجعة الداخلية ومتابعة تنفيذ الإجراءات التصحيحية للملحوظات الواردة فيها، والرقابة والإشراف على 
أداء وأنشـــطة المراجع الداخلي وإدارة المراجعة الداخلية في الشـــركة إن وجدت للتحقق من توافر الموارد اللازمة وفعاليتها في 
أداء الأعمـــال والمهـــام المنوطة بها، وإذا لم يكن للشـــركة مراجـــع داخلي فعلى اللجنة تقديم توصيتها إلى المجلس بشـــأن مدى 
الحاجـــة إلـــى تعيينه، ووضع آلية وسياســـة تمكن الموظفين من الإبلاغ عن الممارســـات غير القانونية أو الغير الأخلاقية بالشـــركة 

والتوصية لمجلس الإدارة بتعيين مدير وحدة أو إدارة المراجعة الداخلية أو المراجع الداخلي وإقتراح مكافآته.

وفيما يخص مراجع الحســـابات تقوم لجنة المراجعة بالتوصية لمجلس الإدارة بترشـــيح مراجعي الحســـابات وعزلهم وتحديد أتعابهم 
وتقييم أدائهم بعد التحقق من إستقلالهم ومراجعة نطاق عملهم وشروط التعاقد معهم، والتحقق من إستقلال مراجع الحسابات 
وموضوعيتـــه وعدالته، ومدى فعالية أعمال المراجعة، مـــع الأخذ في الإعتبار القواعد والمعايير ذات الصلة، ومراجعة خطة مراجع 
حســـابات الشـــركة وأعماله، والتحقق من عدم تقديمه أعمالاً فنية أو إدارية تخرج عن نطاق أعمال المراجعة وإبداء مرئياتها حيال 
ذلك، والإجابة عن إستفســـارات مراجع حســـابات الشركة، ودراسة تقرير مراجع الحسابات وملاحظاته على القوائم المالية ومتابعة 

ما أتخِذ بشأنها.

كمـــا تختـــص اللجنة فيما يتعلق بضمان الالتزام بمراجعة نتائج تقارير الجهات الرقابية والتحقق من إتخاذ الشـــركة الإجراءات اللازمة 
بشأنها، والتحقق من إلتزام الشركة بالأنظمة واللوائح والسياسات والتعليمات ذات العلاقة، ومراجعة العقود والتعاملات المقترح 
أن تجريها الشركة مع الأطراف ذوي العلاقة، وتقديم مرئياتها حيال ذلك إلى مجلس الإدارة، ورفع ما تراه من مسائل ترى ضرورة 

إتخاذ إجراء بشأنها إلى مجلس الإدارة وإبداء توصياتها بالإجراءات التي يتعين إتخاذها.

وفي ســـياق أداء لجنة المراجعة لمهامها تقوم بإبداء مرئياتها حيال القوائم المالية إن وجدت، وعليها كذلك إعداد تقرير عن رأيها 
في شـــأن مدى كفاية نظام الرقابة الداخلية في الشـــركة وعما قامت به من أعمال أخرى تدخل في نطاق إختصاصها، كما يتعين 
على اللجنة مناقشـــة وإســـتعراض أدائها على الأقل مرة واحدة في الســـنة لتحديد ما إذا كانت تعمل بشـــكل فعال والإتفاق على 

التدابير بشأن الكيفية التي يمكن فيها تحسين وزيادة كفاءتها ويجب رفع تقرير عن أداء اللجنة إلى مجلس الإدارة.

ب. أسماء الأعضاء ووظائفهم الحالية والسابقة ومؤهلاتهم وخبراتهم:

 

1

2
2002

3

 

4

2024/03/09

ً

5

2024/03/09

2009
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ج. عدد اجتماعات لجنة المراجعة خلال عام 2024، وتواريخ انعقادها، وسجل حضور كل اجتماع:

 
1

2000

21

الرئيس التنفيذي

6

#
2024/03/052024/05

(مكرر)
/162024/08/052024/08/082024/11/032024/12/31

1

2

3
 

4

2024/03/09

5

2024/03/09
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سياسة المكافآت:
قامت الشركة باعتماد سياسة المكافأت من قبل الجمعية العامة للشركة، حيث تراعي الشركة بموجب هذه السياسة عند تحديد 
وصـــرف المكافـــآت التي يحصل عليها كل عضو من أعضـــاء مجلس الإدارة أو من أعضاء اللجان التابعة للمجلس أو الإدارة التنفيذية 
للشـــركة الأحكام ذات العلاقة الواردة في نظام الشـــركات والضوابط التنظيمية الصادرة تنفيذا له والخاصة بشركات المساهمة 

المدرجة، ولائحة حوكمة الشركات الصادرة عن هيئة السوق المالية، بالإضافة إلى المعايير التالية:

إنسجامها مع إستراتيجية الشركة وأهدافها وحجم وطبيعة ودرجة المخاطر لديها.
01

أن تكون المكافآت مبنية على توصية من لجنة الترشيحات والمكافآت.
02

أن تكون المكافأة كافية بشكل معقول لإستقطاب أعضاء مجلس ذوي كفاءة وخبرة مناسبة وتحفيزهم والإبقاء عليهم.
03

م المكافــآت بغــرض حــث أعضاء مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية على إنجاح الشــركة وتنميتها على المدى الطويــل، مع مراعاة ربط الجزء  أن تقــدَّ
المتغير من المكافآت بالأداء على المدى الطويل.

04

يراعــى عدالــة المكافــآت وتناســبها مــع إختصاصــات العضــو بالإضافــة إلــى المســؤوليات والأعمــال الملقــاة علــى عاتقــه ويتحملهــا أعضــاء مجلــس 
الإدارة والأهداف المحددة من قبل المجلس والمراد تحقيقها خلال العام المالي.

05

يتطلب إعدادها بالتنسيق مع لجنة الترشيحات والمكافآت فيما يتعلق بالتعيينات الجديدة.
06

الأخذ في الإعتبار ممارسات الشركات الأخرى في تحديد المكافآت، مع تفادي ما قد ينشأ عن ذلك من إرتفاع غير مبرر للمكافآت والتعويضات.
07

في حال تم تطوير برنامج لمنح أســهم في الشــركة لأعضاء المجلس والإدارة التنفيذية وموظفيها ســواء كانت إصداراً جديداً أم أســهماً إشــترتها 
الشركة، يتم ذلك بالتنسيق مع لجنة الترشيحات والمكافآت وبما يتوافق مع الأنظمة ذات العلاقة.

08

يتم إيقاف صرف المكافأة أو إستردادها في حال عدم إعتماد الجمعية العامة لصرفها.
09

وتتحدد مكافآت مجلس الإدارة واللجان المنبثقة عنه، وتعويضاتهم على النحو التالي: 

يستحق أعضاء مجلس الإدارة وأعضاء اللجان المنبثقة عن المجلس، المكافآت التالية: 

لا يشـــمل مبلـــغ المكافـــأة الســـنوية الثابـــت على تكاليـــف الســـفر والتكاليـــف ذات الصلة ويتـــم التعويض عنهـــا كما يلي:

تكاليف السفر وتذاكر الطيران (فئة رجال الأعمال).◦
الإقامة الفندقية والتكاليف القياسية الخاصة بالعمل. ◦

يتم التعويض عن التكاليف المذكورة بعد استلام الفواتير الفعلية

الإدارة  مجلــس  رئيــس  يســتحق 
مكافــأة ســنوية بمقــدار 300 ألــف 

ريال سعودي سنويًا. 

01
الإدارة  مجلــس  عضــو  يســتحق 
مكافــأة ســنوية بمقــدار 250 ألــف 

ريال سعودي سنويًا.

02
ــة مــن لجــان  يســتحق رئيــس أي لجن
ســنوية  مكافــأة  الإدارة  مجلــس 
ســعودي  ريــال  ألــف   150 بمقــدار 

سنويًا.

03

ــة مــن داخــل  يســتحق عضــو أي لجن
ســنوية  مكافــأة  الإدارة  مجلــس 
ســعودي  ريــال  ألــف   100 بمقــدار 

سنويًا. 

04
يســتحق عضــو أي لجنــة مــن خــارج 
ســنوية  مكافــأة  الإدارة  مجلــس 
ســعودي  ريــال  ألــف   150 بمقــدار 

سنويًا. 

05
المجلــس  فــي  عضــو  أي  يســتحق 
بمــا فيهــم رئيــس مجلــس الادارة 
ريــال   5,000 بمقــدار  حضــور  بــدل 
ســعودي عــن كل جلســة يحضرهــا 

العضو.

06

يســتحق أي عضــو فــي أي لجنــة بمــا 
بــدل حضــور  اللجنــة  رئيــس  فيهــم 
ــال ســعودي عــن  بمقــدار 5,000 ري

كل جلسة يحضرها العضو.

07

ــم احتســاب المكافــآت الســنوية  يت
واللجــان  الإدارة  مجلــس  لأعضــاء 
المنبثقــة منــه أثنــاء العضويــة وفــي 
انتهــاء  أو  انضمامهــم  حــال 
الماليــة  الســنة  خلال  عضوتيهــم 

المعينة على النحو التالي:

قيمــة المكافــأة الســنوية للعضــو ÷ 
عــدد أســام الســن الميلاديــة (365) 

× عدد الأيام الفعلية.  

12
أعضــاء  المكافــآت  صــرف  يكــون 
المجلــس واللجــان المنبثقــة منــه، 
علــى  الجلســات  حضــور  وبــدل 
مــن  أشــهر  ســتة  كل  دفعتيــن، 
الســنة الميلاديــة، بعــد إقرارهــا مــن 

مجلس الإدارة.

10

المكافــأة  لاســتحقاق  يشــترط 
لثلثــي  العضــو  حضــور  ســنوية 
الاجتماعــات المنعقــدة خلال العــام 

على الأقل.

08
المكافــأة  مبلــغ  تقديــر  يتــم 
الســنوية بنــاءا علــى تاريــخ الالتحــاق 
تحقــق  بشــرط  العضــو،  ومغــادرة 
حضــور الحــد الأدنــى المحــدد بثلثــي 
الاجتماعــات المنعقــدة بيــن تاريــخ 

الالتحاق والمغادرة خلال الفترة.

09

يجــوز الجمــع بيــن مكافــأة العضويــة 
فــي المجلــس، ومكافــأة رئاســة أو 
ــن  ــة ع ــان المنبثق ــد اللج ــة أح عضوي

المجلس أو لجنة المراجعة.

11
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وفيما يتعلق بمكافآت الإدارة التنفيذية:

تراجـــع لجنة الترشـــيحات والمكافآت المزايا الوظيفية للإدارة التنفيذيـــة وبرامج وخطط الحوافز 
بشـــكل مســـتمر، وبعد حصولها علـــى توصيـــات الإدارة التنفيذية تقوم اللجنـــة بمراجعتها ورفع 
توصياتها النهائية لمجلس الإدارة لإعتمادها مع الأخذ بعين الإعتبار الموازنة الســـنوية وقدرات 

الشركة والسيولة النقدية المتاحة، وتشتمل مكافآت الإدارة التنفيذية على ما يلي:

الراتب الأساسي (يتم دفعه في نهاية كل شهر ميلادي وبصفة شهرية).◦
بدل سكن، وبدل مواصلات، وأي بدلات أخرى يتم إعتمادها من مجلس الإدارة.◦
مزايا لتأمين طبي للموظف وعائلته.◦
المكافأة السنوية في حال إعتمادها من مجلس الإدارة (ترتبط بالأداء والتقييم ومؤشرات ◦

القياس).
مكافأة نهاية الخدمة.◦

أحكام أخرى تتعلق بسياسة المكافآت:

لا يجـــوز لأعضـــاء مجلـــس الإدارة التصويت على بنـــد مكافأة أعضاء مجلـــس الإدارة في اجتماع 
الجمعية العامة.

إذا قــررت الجمعيــة العامة إنهــاء عضوية من تغيب من أعضاء مجلس الإدارة بســبب عدم ◦
حضــوره ثلاثــة إجتماعــات متتالية للمجلس دون عذر مشــروع، فلا يســتحق هــذا العضو أي 
مكافــآت عــن الفتــرة التي تلي آخر اجتماع حضــره، ويجب عليه إعادة جميــع المكافآت التي 

صرفت له عن تلك الفترة.

يفصــح مجلــس الإدارة فــي تقريره الســنوي عن تفاصيل السياســات المتعلقــة بالمكافآت ◦
وآليات تحديدها والمبالغ والمزايا المالية والعينية المدفوعة لكل عضو من أعضاء مجلس 

الإدارة مقابل أي أعمال أو مناصب تنفيذية أو فنية أو إدارية أو استشارية.
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5

2024/03/09

56,712.31-2,000---58,712.32

6

2024/03/09

56,712.31-2,000---58,712.32

7

2024/03/09

37,808.21-----37,808.21

8

2024/03/09

37,808.21-----37,808.21

3

2024/10/09

90,7545,000----95,754

1

2024/03/10

323,83620,00025,000---368,836

2

2024/03/10

323,83620,00020,000---363,836

4

2024/10/08

217,60115,00025,000---257,601

إفصاح مكافآت أعضاء مجلس الإدارة عن عضويتهم في مجلس إدارة الشركة خلال 2024، بدء من 01 يناير 2024 وحتى 31 ديسمبر 2024 

مكافآت
دورية

نسبة من 
الأرباح

خطط تحفيزية 
قصيرة الأجل

خطط تحفيزية 
طويلة الأجل

الأسهم الممنوحة
مكافأةالمجموع(يتم إدخال القيمة)

نهاية الخدمة
المجموع

الكلي
بدل

المصروفات

129130 شركة الأندلس العقارية شركة الأندلس العقارية



.4
283,35520,00025,000---328,355

.5
283,35520,00025,000---328,355

ً

.1
550,00025,00050,000---625,000

.2
250,00020,000----270,000

.3
350,00025,00025,000---400,000

.6

47,260.27-----47,260.27

3,111,436190,000199,000---3,500,436

1
202,39720,000----222,397

الأستاذ/ عبد السلام
بن عبد الرحمن العقيل

المهندس/ صالح بن
محمد الحبيب

الأستاذ/ أحمد بن
عبد الرحمن الموسى

الأستاذ/ مشاري بن
مسلم الشامان

المهندس/ فيصل بن
عبد المحسن الزكري

الاستاذ/ محمد بن
عبد المحسن الزكري

. المهندس/ فيصل بن
  عبد الرحمن الناصر

2024/03/09

مكافآت
دورية

نسبة من 
الأرباح

خطط تحفيزية 
قصيرة الأجل

خطط تحفيزية 
طويلة الأجل

الأسهم الممنوحة
مكافأةالمجموع(يتم إدخال القيمة)

نهاية الخدمة
المجموع

الكلي
بدل

المصروفات
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 من انتهت عضويتهم مع انتهاء دورة المجالس بتاريخ 2024/03/09

من بدأت فترة عضويتهم مع بداية دورة المجلس بتاريخ 2024/03/10

 استقال من عضوية المجلس بتاريخ 2024/10/08

التغير في ملكية ومصالح أعضاء مجلس الإدارة وكبار التنفيذيين وأقربائهم

*يعود تغير ملكية عضو مجلس الإدارة الموضح بالجدول أعلاه إلى زيادة رأس مال الشركة إلى 933,333,330 ريال

2024/01/012024/12/31
-62,40000100%
-10,00027,70017,700177.57%
-1,100,0001,100,00000%

جمعيات المساهمين

 

الجمعيات المنعقدة خلال عام 2024:
سجل حضور أعضاء

مجلس الإدارة
للجمعيات العامة

سجل حضور أعضاء
مجلس الإدارة

للجمعيات العامة

سجل حضور أعضاء
مجلس الإدارة

للجمعيات العامة

الجمعية العامة غير العادية السادسة
بتاريخ 06-03-2024 م 

الجمعية العامة العادية الثامنة عشر
بتاريخ 19-05-2024 م 

الجمعية العامة غير العادية السابعة
بتاريخ 01-12-2024 م 

مكافآت كبار التنفيذيين

تفصيــل للمكافــآت المدفوعــة لخمســة مــن كبــار التنفيذييــن ممــن تلقــوا أعلــى المكافــآت ومــن ضمنهــم الرئيــس 
التنفيذي والمدير المالي خلال العام المالي 2024م.

ــات  ــار التنفيذييــن بشــكل إجمالــي وفقــا للمتطلب ــة بالإفصــاح عــن المكافــآت الممنوحــة لكب التزمــت الأندلــس العقاري
النظاميــة الــواردة فــي الفقــرة الفرعيــة (4/ب) مــن الفقــرة (أ) مــن المــادة رقــم (90) مــن لائحــة حوكمــة الشــركات, 
دون الإفصــاح عنهــا بشــكل مفصــل, حمايــة لمصالــح الشــركة لمــا قــد يلحــق بالشــركة مــن أضــرار حــال ذكرهــا بالتفصيــل 
تتمثــل فــي خلــق منــاخ مــن المنافســة وعــدم الإســتقرار الوظيفــي ممــا ســينعكس علــى أداء الشــركة وبالتالــي علــى 

المساهمين.

2,863,600
896,900

-
3,760,500

1,062,700
-

-
-

1,039,541
7,527,263

9,629,504

*تتمثل نسبة التغير في ملكية المساهمين بالجدول اعلاه لزيادة رأس مال الشركة إلى 933,333,330 ريال

2024/01/012024/12/31
19,354,02025,805,36025,805,36000%
12,096,26216,128,34916,128,34900%
4,838,5066,451,3416,451,34100%

المساهمون الرئيسيون والتغير في حصص الملكية

التغير في ملكية ومصالح المساهمين عدا أعضاء مجلس الإدارة وكبار التنفيذيين وأقربائهم
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2024

2024/01/24

2024/02/08

2024/02/29

2024/03/05

2024/05/07

2024/09/16

2024/10/31

2024/12/01

إجراءات تبليغ أعضاء المجلس 
بمقترحات وملحوظات المساهمين

قـــام مجلس الإدارة خلال العـــام 2024م بإحاطة أعضائـــه، خاصةً أعضائه غير 
التنفيذييـــن، بكافة الاستفســـارات والمقترحات التي وردت من المســـاهمين 
ومناقشـــتها والأخذ بما يناســـب منها مع سياســـة الشـــركة ولا يتعارض مع 

الأنظمة واللوائح.
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09
الحوكمة

المخاطر

الالتزام

الخاتمة

الحوكمة و المخاطر و الالتزام
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الحوكمة
حرصت شـــركة الأندلس العقارية على تطبيق أفضل الممارســـات في مجال الحوكمة، مما عزز 
مكانتها كواحدة من الشـــركات الرائدة في هذا المجال. حيث صُنفت الشـــركة ضمن أفضل 10 
شركات في القطاع من حيث الحوكمة المؤسسية بناءً على نتائج تقييمات موثوقة ومستقلة. 
كما أنها نفذت اســـتراتيجيات طموحة لتحقيق متطلبات الحوكمة البيئية والاجتماعية وحوكمة 

.(GRI) بما يتماشى مع إرشادات الإفصاح الخاصة بـ “تداول" ومعايير (ESG) الشركات

كمـــا حصلت الشـــركة علـــى الفئة الفضية للمســـؤولية الاجتماعيـــة من وزارة الموارد البشـــرية 
والتنمية الاجتماعية، وتم تصنيفها في مؤشر MSCI ESG بمستوى (B) خلال أول مرحلة تقييم 

منذ انضمامها في أغسطس 2023م.

ووفقًا لمتطلبات الفقرة (1) من المادة السابعة والثمانين من لائحة حوكمة الشركات الصادرة 
عن مجلس هيئة السوق المالية بتاريخ 2023/01/18م، والتعديلات اللاحقة، أعدت الشركة تقريرًا 

شاملاً يوضح إنجازاتها في مجال الحوكمة خلال العام المالي المنتهي في 2024/12/31م.

ــادرة عن هيئة  ــركات الصــ ــواردة في لائحة حوكمة الشــ ــ ــــع الأحكام ال ــركة بتطبيق جمي ــر الشــ تقــ
السوق المالية بتاريخ 2017/2/13م، والمعدلة بقرار مجلس هيئة السوق المالية الصادر بتاريخ 

2023/01/18م، وذلك باستثناء الأحكام الواردة أدناه:

36

 •

 •
2024 ً ّ

ً
ً

37

ً 1

2

ً ً

39
ً

ً

67

68

69
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المخاطر
تولي الشركة أهمية كبرى لإدارة المخاطر في إطار أعمالها، بهدف حماية أصولها وضمان استمرارية عملياتها، بالإضافة إلى تحقيق 
أهدافها الاســـتراتيجية وتجنب أي خســـائر محتملة. ومن هذا المنطلق، تتبنى الشـــركة نهجًا اســـتباقيًا في تحديد وتقييم ومعالجة 
المخاطر ،  وتعمل باستمرار على تحديد وتحليل وتقييم المخاطر المتعلقة بجميع أنشطتها، كما تحدد مستويات المخاطر المقبولة، 
ويتم تعيين المسؤولين عن إدارتها ،  كما توضح الشركة المهام والمسؤوليات الموكلة إليهم، مع متابعة مستمرة لضمان الالتزام 

بهذه المعايير وتحقيق الرقابة الفعّالة.

ومن أبرز أهداف الشركة في سياق إدارة المخاطر:

إرساء ثقافة المخاطر داخل الشركة وتكريس مبادئ إدارة المخاطر في عملياتها وأنظمتها والعاملين لديها. ◦
مواءمة المقومات الأساسية لإدارة المخاطر مع رؤية ورسالة الشركة وأهدافها واستراتيجيتها ◦
تعزيز قدرات إدارة المخاطر، وتنفيذ عملية إدارة المخاطر بفعالية عالية. ◦
تحسين استخدام رأس المال وأداء التكلفة، وتعزيز الإدارة الاستباقية للمخاطر.◦
تعزيز الإدارة الاستباقية للمخاطر.◦
تيســير عملية اتخاذ القرارات القائمة على المخاطر. تحســين حوكمة المخاطر والمســاءلة، وإعداد هيكل واضح لحوكمة إدارة ◦

المخاطر وتحديد المهام والمسؤوليات المتعلقة بها 
حماية أصول الشركة وتحقيق أهدافها وضمان استمرارها.◦
تعزيز المصداقية مع مجموعة واسعة من أصحاب المصالح. ◦

منهجية إدارة المخاطر تشمل عدة مراحل تتيح للشركة تحديد المخاطر وتحليلها وتطوير إستراتيجيات للتعامل معها وتشتمل 
مراحل منهجية إدارة المخاطر  على الآتي:

1- تحديد المخاطر
2- تحليل المخاطر

3- تقييم المخاطر وتحديد الأولويات
4- معالجة المخاطر 

5- مراقبة المخاطر ومراجعتها 
6- التواصل وتوثيق المعلومات

01

03

وحيث تواجه الشركة أنواع مختلفة من المخاطر من ضمنها مخاطر تشغيلية و مالية و مخاطر السوق ومخاطر قانونية ،   فإن 
من  أبرز المخاطر  التي تتعرض لها الشركة ، علما أنها لا تشتمل على جميع المخاطر التي يمكن أن تواجهها الشركة، حيث أنه 

من الممكن وجود مخاطر إضافية ليست معلومة في الوقت الحالي أو قد تعدها الشركة غير جوهرية .

المخاطر السوقية: 
وحيث تواجه الشركة أنواع مختلفة من المخاطر من ضمنها مخاطر تشغيلية و مالية و مخاطر السوق ومخاطر 
قانونية ،   فإن من  أبرز المخاطر  التي تتعرض لها الشركة ، علما أنها لا تشتمل على جميع المخاطر التي يمكن 
أن تواجهها الشركة، حيث أنه من الممكن وجود مخاطر إضافية ليست معلومة في الوقت الحالي أو قد تعدها 
الشـــركة غير جوهرية. وتحرص الشـــركة على مراقبة المخاطر السوقية المحتملة والتعامل معها بفعالية وفق 

خطط مدروسة لتقييم المخاطر وإتخاذ التدابير اللازمة للحد من تأثيرها.

02
مخاطر تنفيذ المشاريع العقارية: 

تخضـــع المشـــاريع العقاريـــة التي تنفذها الشـــركة   لمخاطـــر محتملة تتمثل فـــي احتمالية تأخـــر الحصول على 
الموافقـــات والتصاريـــح الحكوميـــة اللازمة لتقســـيم الأراضي وغيرها مـــن الموافقات والتصاريـــح الحكومية 
الأخرى المطلوبة ، وبالتالي التأخير في الانتهاء من الأعمال في الوقت المناســـب ، يضاف إلى ذلك احتمالية 
تجاوز التكاليف المحددة المتوقعة مسبقًا ، وتحتاط الشركة لذلك عند إعداد دراسات الجدوى وتقدير التكلفة 

التقديرية المتوقعة .

المخاطر التشغيلية: 
1-3 تأثر ربحية الشركة بقطاع التجزئة:

 ترتبط نتائج الشـــركة بشـــكل كبير بمســـتوى أداء قطاع التجزئة حيث  ينعكس ذلك  بشـــكلٍ مباشـــر على أداء 
المســـتأجرين وقدرتهم على الاستمرار في استئجار المتاجر المؤجرة لهم داخل المراكز التجارية التابعة للشركة، 
وعلى قدرتهم على الوفاء بالتزاماتهم المالية كمستأجرين، مما سيؤدي إلى التأثير بشكل سلبي وجوهري على 
أعمال الشـــركة ونتائج عملياتها. وتحرص الشـــركة على توفير بيئة مميزة للمســـتأجرين لتمكينهم من ممارسة  

نشاطهم التجاري بأفضل المعايير ، وتولي إهتماماً كبيرًا باختيار المستأجرين ذوي الملاءة المالية العالية 
 

2-3 مخاطر النشاط التأجيري:
حيث لا يمكن ضمان قدرة الشـــركة  على تجديد عقود الإيجار أو إعادة تأجير الوحدات الإيجارية بنفس الشـــروط 
والقيمة عند انتهاء أي عقد إيجار، وهذا يشـــكل  أحد أبرز المخاطر المحتملة  التي تواجهها الشـــركة في مجال 
التأجير ،  ولتقليل احتمالية هذا الخطر والحد من آثاره  تلجأ الشركة إلى التطوير المستمر لخدمات المتسوقين 
لتلبي توقعات العملاء ، كما تلجأ إلى الحفاظ على مزيج مثالي من المستأجرين وتحسين شروط التأجير باستمرار.

3-3 عدم تجديد عقود الأجرة:
إن عدم القدرة على تجديد عقود الإيجار أو خســـارة المســـتأجرين الرئيســـيين قد يؤثر ســـلباً على إيرادات و أرباح 
الشـــركة وتحرص الشـــركة دائما على بناء علاقات جيدة مع المستأجرين والمبادرة فيما يساهم بتجديد العقود 

وإستمرار العلاقة التعاقدية.
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04
مخاطر  المنافسة:

إن شـــركات التطوير العقارية تتنافس باســـتمرار في إنشاء الوجهات العقارية والمشـــاريع الجديدة التي تجذب 
المســـتأجرين والمتســـوقين ، حيث توفر  ميزات وخدمات تنافســـية قد تفوق تلك التي تقدمها الشـــركة في  
المراكز التجارية التابعة للشـــركة، وذلك قد  يؤثر بشـــكل سلبي وجوهري على عدد زوار المراكز التجارية التابعة 
للشـــركة، مما ســـيؤدي إلى انخفاض الإيـــرادات التي يحققها المســـتأجرون وعدم قيامهـــم بتجديد عقودهم، 
وبالتالـــي تخفيض معدلات الإشـــغال أو قيام المســـتأجرين بالمطالبة بتخفيض قيمة الإيجـــار، ولتقليل اثر هذه 
المخاطر تقوم الشـــركة بتطوير مشـــاريعها القائمة وتحديثها باســـتمرار مع انشاء مشاريع جديدة تمثل وجهات 
فريـــدة ومميزة تســـتقطب العملاء والزوار وتحرص الشـــركة على رضا العملاء عن الخدمات و المشـــاركة في 
المبادرات الإجتماعية و الوطنية و تغطيتها بالوســـائل الإعلامية مما يســـاهم في تحســـين ســـمعة الشـــركة 

ومشاريعها وتعزيز ولاء العملاء لها .

07
مخاطر  التقنية:

1-7 .الأمن السيبراني:
مـــع اســـتخدام التكنولوجيـــا لحفظ وإدارة بيانات العملاء والمشـــاريع، قـــد تتعرض الشـــركة لمخاطر الهجمات 
الإلكترونية التي قد تستهدف سرقة البيانات أو تعطيل الأنظمة، مما يهدد أمن المعلومات وسمعة الشركة 
وفقدانهـــا للبيانات وتحرص الشـــركة  على اســـتخدام  وتطويـــر برامج لحماية الأنظمة والمعلومات و تشـــفير 

البيانات لحمايتها والحفاظ على خصوصيتها.

2-7 .تعطل أنظمة إدارة المشاريع:
حيث  تعتمد الشـــركة في بعض الحالات على برمجيات محددة لإدارة مشاريعها والتكاليف المتعلقة بها ، فإن 
أي خلل أو توقف في هذه الأنظمة قد يسبب تأخيرات أو زيادات في التكاليف وصعوبة في متابعة سير العمل 
بكفاءة. وتهتم الشـــركة بتطبيق أنظمة إدارة المشـــاريع الحديثة لضمان تنفيذ المشاريع بكفاءة عالية وضمن 
الجدول الزمني المحدد كما تسعى لتحسين الأداء وتقليل المخاطر من خلال تبني أفضل الممارسات في إدارة 

المشاريع.

3-7 .التقادم التكنولوجي:
تزايـــد الابتكارات في مجـــال العقارات، مثل المباني الذكية والذكاء الاصطناعي، يتطلب من الشـــركة مواكبة 
هذه التطورات للحفاظ على تنافســـيتها. وتحرص الشركة بالتطورات التكنولوجية المستمرة وتواكب التقادم 
التكنولوجـــي لضمان تحقيق أقصى اســـتفادة من الابتـــكارات الحديثة والعمل على تفـــادي المخاطر المرتبطة 

بها. 

4-7 .التكامل مع معايير المباني الذكية والاستدامة:
تزايـــد الطلب على المباني الذكية وتطبيقـــات الطاقة المتجددة يزيد من الحاجة لتقنيات متقدمة. وقد تواجه 
الشركة صعوبة في دمج هذه التقنيات بفعالية، مما يؤثر على رضا العملاء ومتطلبات الامتثال البيئي. وتسعى 
الشـــركة إلى تطبيق معايير المباني الذكية والاســـتدامة لتحقيق بيئة متطورة وصديقة للبيئة مع اتخاذ تدابير 

لتفادي المخاطر المرتبطة بهذه التقنيات لضمان استدامة الاعمال والحد من التحديات المستقبلية.

05
المخاطر القانونية ومخاطر السمعة :

تتعرض الشركة لمخاطر إقامة الدعاوى القضائية من العديد من الأطراف، بما في ذلك المستأجرين والعملاء 
وزوار المراكز التجارية التابعة للشركة، أو النزلاء أو الشركاء في الشركة أو الموردين أو الموظفين أو الهيئات 
التنظيمية أو المشـــغلين وملاك الأراضي التي تستأجرها الشـــركة لإقامة مشروعاتها أو الوسطاء العقاريين ، 
فضلا عن اضطرار الشركة أحيانا إلى قيد دعاوي قضائية ضد بعض المستأجرين المماطلين لتحصيل الأجرة وهذا 

يكلف الشركة مصاريف تقاضي.

إن الأحكام الصادرة في تلك الدعاوى متى كانت ضد مصلحة الشركة فإنها سيكون لها أثر على أعمال الشركة 
ونتائج عملياتها ووضعها المالي وتوقعاتها المســـتقبلية، وتواجه الشـــركة هذه المخاطر من خلال مستشارين 

قانونيين داخليين ، ومحامين خارجين أكفاء لمواجهة مثل هذه المخاطر وحماية حقوق ومصالح الشركة.

كذلـــك من المخاطر التي قد تتعرض لها الشـــركة هي  احتمالية عدم قدرة الشـــركة علـــى الامتثال لمتطلبات    
اللوائح والأنظمة التي تخضع لها الشركة، والتي تصدر من الجهات الرسمية، وقد يؤدي عدم الالتزام بها الى 
فرض غرامات وعقوبات أو إيقاف للمشاريع، لذلك  تحرص الشركة  على الالتزام  بجميع الأنظمة والتشريعات 

لتفادي أي مخاطر تحدث  بهذا الخصوص. 

06
المخاطر المالية:

1-6 -زيادة المصروفات التشغيلية ومصاريف الصيانة:
تحتاج المجمعات والمراكز العائدة للشركة إلى إجراء صيانة مستمرة للحفاظ على حالتها التشغيلية في أفضل 
مستوياتها وللاحتفاظ بجاذبيتها للمستأجرين والزوار. وفي حال ارتفاع هذه المصاريف عن القدر المتوقع سيكون 
له أثر ســـلبي وجوهري على أعمال الشـــركة ونتائج عملياتها، وتقوم الشركة بالموازنة بين خفض المصروفات 

وبين الحفاظ على جودة ومستوى الخدمات المقدمة في مراكزها.

2-6 -نقص السيولة المالية:
من المحتمل أن تواجه الشـــركة صعوبة مرحلية  في توفير  الســـيولة النقدية اللازمة  للوفاء بالتزاماتها، وقد 
تنتج مخاطر الســـيولة عن عدم قدرة الشـــركة على بيع أحد الموجودات المالية بســـرعة وبقيمة تقارب قيمته 

العادلة ، وتدير الشركة مخاطر السيولة من خلال توفير التمويل اللازم في الشركة عند الحاجة لذلك.

3-6 -ارتفاع تكلفة التمويل:
قد تضطر الشركة إلى الحصول على تمويل لتنفيذ مشاريعها القائمة والمستقبلية، إن ارتفاع معدلات الفائدة 
في التمويل تؤدي إلى زيادة تكلفة التمويل، وسيكون لذلك أثر سلبي على الربحية والتدفقات النقدية، وتسعى 
الشركة لتخفيف هذا الأثر من خلال تبنيها لسياسة تمويلية ملائمة من حيث اختيار الشروط التمويلية المناسبة، 

وأن لا تتخطى ديونها المعدل الملائم.

الالتزام

تســـعى شركة الأندلس العقارية إلى الالتزام بأفضل ممارسات حوكمة الشركات والتي تضمن حماية حقوق المساهمين وأصحاب 
المصلحة، تشـــكل الحوكمة في شركة الأندلس العقارية حجر أساس لجميع أعمالها وأنشطتها، انطلاقاً من التزام الشركة بتطبيق 
إطار الحوكمة قوي وفعال يمكنها من تعظيم القيمة للمســـاهمين وجميع الأطراف ذات العلاقة بصفة مســـتدامة وعلى المدى 
الطويـــل، وتحـــرص الشـــركة على الالتـــزام بمبادئ الشـــفافية والممارســـات الأخلاقية في جميـــع عملياتها لضمان بنـــاء الثقة مع 
المســـتثمرين وأصحاب المصلحة. كما تلتزم الأندلس العقارية بتطبيق معايير الاستدامة والحوكمة البيئية والاجتماعية (ESG)مما 

يعزز استمرارية أعمالها ويعكس دورها كشركة مسؤولة تدعم التنمية المستدامة.

وتحرص الشركة على الامتثال الكامل لأنظمة هيئة السوق المالية والجهات التنظيمية الأخرى، من خلال تطبيق سياسات وإجراءات 
تضمن الامتثال الفعّال والحد من المخاطر التشغيلية والمالية. كما تعمل على تعزيز ثقافة الالتزام داخل الشركة عبر التوجيه المستمر 

والتدريب لضمان الامتثال التام لجميع الموظفين، مما يسهم في تحقيق أهدافها الاستراتيجية وتعزيز مكانتها في السوق.
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2024 30

نتائج المراجعة السنوية لفاعلية إجراءات الرقابة الداخلية:
تم مراجعة عمليات الشركة خلال العام المالي المنتهي في 2024/12/31م  من قبل إدارة المراجعة الداخلية في الشركة، بإشراف 
لجنة المراجعة المنبثقة من مجلس الإدارة، لغرض التحقق من فاعلية نظام واجراءات الرقابة الداخلية، ومراجعة وتقييم السياسات 

والإجراءات المالية والإدارية، وإجراءات إعداد التقارير المالية ومخرجاتها.

ووفقا للنتائج المتحققة من تنفيذ خطة المراجعة، فقد توصلت اللجنة إلى ما يلي:
لا يوجد أي قصور جوهري في أنظمة الرقابة الداخلية، وهي فعالة لمنع واكتشاف الأخطاء، ولم يحدث أي اختراق رئيسي لأنظمة 
الرقابة الداخلية خلال العام، علما بأنه تم اتخاذ الإجراءات اللازمة لمتابعة ما تضمنته تقارير المراجعة الداخلية من ملاحظات بغرض 
التحقق من اتخاذ الإجراءات التصحيحية اللازمة، وتبذل الشركة جهدا مستمرا بصورة دورية ومنتظمة لتطوير الأنظمة والسياسات 
، من أجل تحســـين أعمال الشـــركة، وتطوير أســـاليب الضبط الإداري، لضمان كفاءة وفاعلية الأنشطة الرقابية، وإدارة المخاطر في 

الشركة. وذلك وفقًا لتوجيه مجلس الإدارة، وبإشراف من لجنة المراجعة.

سياسة توزيع الأرباح:
أ - يكون توزيع الأرباح طبقًا لنظام الشركة الأساس على الوجه الآتي:

احتياطيات،وذلـــك 1. تكويـــن  تقـــرر  أن  الأربـــاح  صافـــي  فـــي  الأســـهم  نصيـــب  تحديـــد  عنـــد  العاديـــة-  العامـــة  للجمعيـــة 
وللجمعيـــة  المســـاهمين.  علـــى  الإمـــكان-  ثابته-قـــدر  أربـــاح  توزيـــع  يكفـــل  أو  الشـــركة  مصلحـــة  يحقـــق  الـــذي  بالقـــدر 
الشـــركة.   لعاملـــي  اجتماعاتـــه  أغـــراض  لتحقيـــق  مبالـــغ  الأربـــاح  صافـــي  مـــن  تقتطـــع  أن  كذلـــك  المذكـــورة 

تحدد الجمعية العامة النسبة التي يجب توزيعها على المساهمين من الأرباح الصافية بعد خصم الاحتياطات، إن وجدت. يجوز 2.
لمجلس الإدارة بعد استيفاء الضوابط المنصوص عليها من الجهات المختصة، توزيع أرباح نصف سنوية بحسب ما يراه مناسبًا.

ب - تفصيل سياسة الشركة في توزيع الأرباح:
يســتحق المســاهم حصتــه فــي الأرباح وفقًا لقــرار الجمعيــة العامة الصادر بهذا الشــأن، ويبين القــرار تاريخ الاســتحقاق وتاريخ 1.

التوزيع، وتكون أحقية الأرباح لمالكي الأســهم المســجلين لدى شــركة إيداع للأوراق المالية (مركز إيداع) في نهاية ثانية يوم 
تــداول يلــي تاريــخ الاســتحقاق، ويجب على مجلــس الإدارة أن ينفذ قرار الجمعية العامة بشــأن توزيع الارباح على المســاهمين 
خلال 15 يوم من تاريخ الاســتحقاق لهذه الأرباح المحددة في قرار الجمعية العامة، أو في قرار مجلس الإدارة القاضي بتوزيع 
أرباح مرحلية. ويجوز لمجلس الإدارة بعد اســتيفاء الضوابط المنصوص عليها من الجهات المختصة، توزيع أرباح نصف ســنوية. 

يجوز للمجلس توزيع أرباح مرحلية على مساهميها بشكل نصف سنوي، بعد استيفاء المتطلبات التالية:2.
أن تفوض الجمعية العامة العادية المجلس بتوزيع أرباح مرحلية بموجب قرار يجدد سنويًا.◦
أن تكون الشركة ذات ربحية جيدة ومنتظمة.◦
أن يتوفر لديها سيولة معقولة وتستطيع التوقع بدرجة معقولة بمستوى أرباحها.◦
أن يتوفــر لــدى الشــركة أرباح قابلــة للتوزيع وفقًا لآخر قوائم ماليــة مراجعة، كافية لتغطية الأربــاح المقترح توزيعها، بعد ◦

خصم ما تم توزيعه ورسملته من تلك الأرباح بعد تاريخ هذه القوائم المالية.
تعتزم الشركة توزيع %60 من صافي الأرباح السنوية للأعوام 2024,2025,2026 توزع بشكل نصف سنوي، وفقاً للأنظمة ◦

واللوائح التنفيذية لهيئة سوق المال ونظام الشركات.
يتم قيد توزيع الأرباح على حساب الأرباح المبقاة المتراكمة من سنوات سابقة أو الاحتياطيات القابلة للتوزيع المكونة من ◦

الأرباح أو كليهما. وعلى الشركة أن تراعي التسلسل والانتظام في كيفية نسب توزيع الأرباح حسب الإمكانيات والسيولة 
المتوفرة لدى الشركة، وعلى مجلس الإدارة الإفصاح والإعلان عن نسب الأرباح الدورية المنتظمة التي يقرر توزيعها على 

المساهمين في مواعيدها.
يعتمد توزيع الأرباح بشكل عام على عوامل عدة، منها:◦
أرباح الشركة (تحقيق الشركة لأرباح كافية تسمح بالتوزيع القانوني) ووضعها المالي.◦
التدفقات النقدية والاســتثمارات الرأســمالية الجديدة والتوقعات المستقبلية لحجم التمويل الخارجي، مع الأخذ بالاعتبار ◦

أهمية المحافظة على سياسة نقدية قوية لمقابلة أي تغيرات طارئة. 
أي قيود على التوزيع بموجب أي قروض تمويلية تنوي الشركة الدخول به◦
أي تغيرات جوهرية في القوانين، والأنظمة والتشريعات، والضوابط ذات العلاقة بتنفيذها. ◦
أي تغيرات جوهرية في نشاط الشركة، أو استراتيجيتها والتزامها ونتائجها المالية.◦
أي اعتبارات قانونية أو نظامية أخرى.◦
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ب - تفصيل سياسة الشركة في توزيع الأرباح:

يستحق المساهم حصته في الأرباح وفقًا لقرار الجمعية العامة الصادر بشأن توزيع الأرباح على المساهمين، أو قرار مجلس 1.
الإدارة القاضي بتوزيع أرباح مرحلية، ويبين القرار تاريخ الاستحقاق وتاريخ التوزيع، وتكون أحقية الأرباح لمالكي الأسهم 

المسجلين في سجلات المساهمين في نهاية اليوم المحدد للإستحقاق.

يجب على مجلس الإدارة تنفيذ قرار الجمعية العامة في شأن توزيع الأرباح على المساهمين المقيدين خلال 15 يوم من تاريخ 2.
استحقاق هذه الأرباح المحدد في قرار الجمعية العامة، أو في قرار مجلس الإدارة القاضي بتوزيع أرباح مرحلية.

يجوز للمجلس توزيع أرباح مرحلية على مساهميها بشكل نصف سنوي، بعد استيفاء المتطلبات التالية:3.

أن تفوض الجمعية العامة العادية المجلس بتوزيع أرباح مرحلية بموجب قرار يجدد سنويًا.◦
أن تكون الشركة ذات ربحية جيدة ومنتظمة.◦
أن يتوفر لديها سيولة معقولة وتستطيع التوقع بدرجة معقولة بمستوى أرباحها.◦
أن يتوفــر لــدى الشــركة أرباح قابلــة للتوزيع وفقًا لآخر قوائم ماليــة مراجعة، كافية لتغطية الأربــاح المقترح توزيعها، بعد ◦

خصم ما تم توزيعه ورسملته من تلك الأرباح بعد تاريخ هذه القوائم المالية.
تعتزم الشركة توزيع %60 من صافي الأرباح السنوية للأعوام 2026,2025,2024 توزع بشكل نصف سنوي◦
يعتمد توزيع الأرباح بشكل عام على عوامل عدة، منها:◦
أرباح الشركة (تحقيق الشركة لأرباح كافية تسمح بالتوزيع القانوني) ووضعها المالي.◦
التدفقات النقدية والاســتثمارات الرأســمالية الجديدة والتوقعات المستقبلية لحجم التمويل الخارجي، مع الأخذ بالاعتبار ◦

أهمية المحافظة على سياسة نقدية قوية لمقابلة أي تغيرات طارئة. 
أي قيود على التوزيع بموجب أي قروض تمويلية تنوي الشركة الدخول فيها. ◦
أي اعتبارات قانونية أونظامية أخرى.◦

الإقرارات
يقر مجلس إدارة شركة الأندلس العقارية بما يلي:

لم تقم الشركة أو أي من الشركات الزميلة في السابق بإصدار أي أدوات دين، ولم تصرح بإصدار مثل هذه الأدوات.◦
أن سجلات الحسابات قد أُعدّت بالشكل الصحيح.◦
أن نظام الرقابة الداخلية بالشركة قد أُعد على أسس سليمة ونُفّذ بفعالية.◦
أنه لا يوجد أي شك يذكر في قدرة الشركة على مواصلة نشاطها.◦

الطموحات والتطلعات
رغـــم التحديـــات والتغيرات الكبيرة التي يشـــهدها الســـوق الســـعودي، فإننا نتطلع بعزم نحـــو تحقيق المزيد مـــن النجاحات البارزة. 
والاســـتعداد التام للاســـتفادة من طاقاتنا الفريدة وتعزيز نمو أعمالنا وتوســـيع نطاقها في الســـنوات القادمة. من خلال تطبيق 
اســـتراتيجيتنا المتطـــورة والابتكارية التي تتماشـــى مع رؤية المملكة 2030، مـــع تكثيف الجهود لتحقيق متطلبـــات هذه المرحلة 

الحيوية والاستعداد للمستقبل أفضل.

ختامًا، نتقدم بخالص الشكر والامتنان لأعضاء مجلس إدارة شركة الأندلس العقارية وكافة منسوبيها والمستثمرين والشركاء على 
جهودهم المستمرة ودعمهم الدائم. ونتطلع معًا إلى بدء مرحلة جديدة في مسيرة نجاح الشركة، معززين بالإنجازات الكبيرة والأداء 

المتميز، نحو نمو مستدام ومستقبل مشرق.

الأرباح التي سبق توزيعها خلال العام 2024 تمثل النصف الثاني 2023م 

2024
2024

2023202423,333,333.25
2024-03-26

2.5%0%2.5%5%

23,333,333.25023,333,333.2546,666,666.5

الخاتمة
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للمزيد من التفاصيل حول "الأندلس العقارية"، يرجى زيارة الموقع الإلكتروني: 
www.alandalus.com.sa

للاستفسارات الإعلامية يرجى الاتصال بـإدارة علاقات المستثمرين والحوكمة والمخاطر و الالتزام: 
هاتف: 

  ir@alandalus.com.sa :البريد الإلكتروني
+966 11 920014541 Ext. 888
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